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(Nr kancelaryjny)/Nr naboru

FEWP.10.01-1Z2.00-0006/25

Nr wniosku o dofinansowanie

Gmina Kaweczyn

Nazwa Whnioskodawcy

Rozwijamy ustugi spoteczne w Gminie Kaweczyn.

Tytut projektu
Data rozpoczecia projektu 2026-07-01
Data zakoriczenia projektu 2028-08-31
Catkowita wartosc projektu 2 038 431 ,36
Kwota dofinansowania 1755 231 ,36
Kwota dofinansowania UE 1426 901,95
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I. Okreslenie obszaru interwencji

1.1. Nazwa Programu Regionalnego

Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

1.2. Numer i nazwa Priorytetu w ramach Programu Regionalnego

Priorytet 10: Sprawiedliwa transformacja Wielkopolski Wschodniej

1.3. Numer i nazwa Dziatania w ramach Priorytetu

Dziatanie 10.1. Rynek pracy, ksztatcenie i aktywne spoteczenistwo wspierajace transformacije gospodarki

1.4. Numer i nazwa formy wsparcia

01. Dotacja

1.5. Rodzaj dzialalnosSci gospodarczej

23. Dziatalno$¢ w zakresie opieki spotecznej, ustugi komunalne, spoteczne i ustugi na rzecz oséb

1.6. Zakres interwencji (dominujacy)

158. Dziatania w celu zwigkszenia rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci trwatych i przystepnych cenowo ustug

1.7. Zakres interwencji (uzupetniajacy)

Nie dotyczy

1.8. Rodzaj projektu

Konkurencyjny

1.9. Temat uzupetniajacy

9. Nie dotyczy

1.10. Realizacja instrumentdw terytorialnych

Brak ukierunkowania terytorialnego

1.11. Typ projektu

Ustugi spoteczne — deinstytucjonalizacja

Il. Identyfikacja Wnioskodawcy

2.1. Dane Wnioskodawcy

Nazwa Whnioskodawcy

Gmina Kaweczyn

Forma prawna

wspdlnoty samorzadowe

Forma wtasnosci

Jednostki samorzadu terytorialnego lub samorzadowe osoby prawne

Typ Whnioskodawcy

Administracja publiczna

Nr telefonu

632885910

Adres skrytki ePUAP

/86vko5dg13/skrytka

E-mail

ugkaweczyn@kaweczyn.pl

Adres strony www

https://kaweczyn.pl/

Kraj Polska
Wojewddztwo wielkopolskie
Powiat turecki

Gmina Kaweczyn
Miejscowosé Kaweczyn
Ulica

Nr domu 48

Nr lokalu

Kod pocztowy 62-704

Poczta Kaweczyn
NIP 668-187-54-86
REGON 311019480
PKD Projektu Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb starszych lub oséb z

niepetnosprawnosciami (88.10.2)
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2.2. Informacja o wystepowaniu pomocy publicznej

Czy w projekcie wystepuje pomoc publiczna de minimis Il stopnia

Czy w projekcie wystepuje pomoc publiczna inna niz de minimis Nie
Czy w projekcie wystepuje pomoc de minimis Nie
Nie

2.2.1. Status Wnioskodawcy jako podatnika VAT

Whioskodawca posiada prawna mozliwosc¢ odzyskania podatku vat

Nie

Uzasadnienie wraz z podstawa prawng

Niniejszy projekt jest ponizej 5 min euro, podatek VAT jest kwalifikowalny.

Whnioskodawca nie ma mozliwosci obnizenia VAT naleznego o VAT naliczany zaréwno na dzien sporzadzenia wniosku o dofinansowanie, jak
réwniez majac na uwadze planowany sposob wykorzystania w przyszioéci majatku wytworzonego w zwigzku z realizacjg projektu. Zgodnie z art. 86
ust. 1 ustawy o VAT nie ma mozliwo$ci dokonania obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zwigzanego z ustugami i
towarami, ktére nie sg wykorzystywane do czynnosci opodatkowanych, czyli w przypadku ich wykorzystywania wytacznie do czynnos$ci zwolnionych
od podatku VAT albo niepodlegajacych temu podatkowi. Wnioskodawca po zrealizowaniu projektu bedzie wykorzystywat wyposazenie wytacznie do
zdarzen niepodlegajacych regulacjom ustawy o VAT oraz do czynno$ci zwolnionych z VAT.
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2.3. Partnerstwo w ramach projektu

2.3.1. Inne instytucje zaangazowane w realizacje projektu

Nie

Miejscowosc, Ulica,

Nazwa Rodzaj Forma Forma .| Strona Nr domu, Wielkosc Nazwa dokumentu Podmiot posiada prawng mozliwosc¢ Uzasadnienie wraz z Czy Podmiot podlega Prawu
) K L. Telefon | Email NIP C 3 . R PR )
Podmiotu Podmiotu | prawna wilasnosci www Kod pocztowy, przedsigbiorstwa | rejestrowego i numer odzyskania podatku vat podstawg prawng Zamowier Publicznych
Poczta
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2.4. Osoba do kontaktu w sprawach projektu

Imig i Nazwisko Miejsce pracy Funkcja w projekcie

Nr telefonu e-mail

Jolanta Krawczyk GOPS Kaweczyn Koordynator projektu

632885945 j-krawczyk@gops.kaweczyn.pl

2.5. Osoba upowazniona do podpisywania umowy o dofinansowanie/zaciggania zobowigzan

Imie i Nazwisko Migejsce pracy Stanowisko Nr telefonu e-mail

Jan Gruca Gmina Kaweczyn Wojt Gminy 632885934 ugkaweczyn@kaweczyn.pl
Edyta Balcerzak Gmina Kaweczyn Skarbnik Gminy 632885934 ugkaweczyn@kaweczyn.pl
lil. Informacje o projekcie

3.1. Tytut projektu

Rozwijamy ustugi spoteczne w Gminie Kaweczyn.

3.2. Zakres projektu

Profil Tak/Nie

Handel Nie

Ustugi Tak

Produkcja Nie

Budownictwo Nie

B+R Nie

Inny Nie

3.3. Miejsce realizacji projektu

Projekt realizowany na terenie catego kraju Nie

Projekt realizowany na terenie catego wojewddztwa Nie

Wojewddztwo Powiat Gmina

wielkopolskie turecki Kawegczyn

3.3.1. Obszar realizacji projektu

| Charakterystyka obszaru realizacji projektu

Obszary wiejskie (o matej gestosci zaludnienia)

3.3.2. Nazwa i adres podmiotéw obejmowanych wsparciem:

| Nazwa podmiotu | Powiat | Gmina | Miejscowosc | Ulica | Nr budynku / nr lokalu Kod pocztowy oraz poczta
3.3.3. Obszar Strategicznej Interwenc;ji

Obszar Strategicznej Interwencji Tak

Obszar wzmacniania rozwoju funkcji spoteczno-gospodarczych obszaréw zmarginalizowanych Tak

wg Strategii rozwoju Wielkopolski Wschodniej 2040
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3.4. Charakterystyka projektu

3.4.1. Krétki opis przedmiotu projektu
Projekt stanowi odpowiedz na niewystarczajgce ilos¢ ustug spotecznych, zdrowotnych na terenie Gminy Kaweczyn dla jej mieszkahcéw, w tym oséb z

niepetnosprawnos$ciami, oséb niesamodzielnych i oséb powyzej 60 r. zycia.

Celem gtownym projektu jest zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych dla 98 os6b potrzebujgcych wsparcia w chorobie, kryzysie, w codziennym
funkcjonowaniu (58K,40M) w tym 43 osoby z niepetnosprawnosciami (28K,15M), w tym poprzez utworzenie Klubu Aktywnego Seniora 30 oséb w wieku
powyzej 60 r. zycia (24K,6M). Poprzez realizacje projektu nastgpi rozwdj ustug spotecznych i tym samym poprawa funkcjonowania w srodowisku lokalnym
98 osbb potrzebujacych wsparcia w czasie choroby, w codziennym funkcjonowaniu, senioréw, oséb z niepetnosprawnos$ciami, dzieci, mtodziezy w terminie
do 31.08.2028 r.

Projekt bedzie realizowany w okresie 01.07.2026 r.-31.08.2028 r. na terenie Gminy Kaweczyn. Gmine zamieszkuje 5100 oséb na terenie Gminy funkcjonuje
GOPS, SDS jest to nie wystarczajaca liczba miejsc wsparcia spotecznego, brakuje miejsca dla senioréw, nie funkcjonuje Dom Kultury.

Projekt zaktada utworzenie i funkcjonowanie Klubu Aktywnego Seniora, co przyczyni sie do zwiekszenia o 30 liczba miejsc $wiadczenia ustug spotecznych
na terenie Gminy. Wsparcie w ramach KAS skierowane jest do 30 seniorow (24K,6M) w wieku 60+,0s6b potrzebujacych narazonych na wykluczenie z
powodu braku aktywnosci spotecznej a w zwigzku z tym narazonych na choroby wieku starczego w tym demencje.

W ramach Klubu Aktywnego Seniora, realizowane beda warsztaty/zajecia prozdrowotne, edukacyjne i kulturalne, terapia zajeciowa, aktywne spedzanie
czasu. Instytucjg objeta wsparciem w projekcie jest nowo utworzony, pierwszy w gminie Klub Aktywnego Seniora, doposazony w sprzet i pomoce
dydaktyczne, ktére bedg nadal wykorzystywane po zakonczeniu proj. Dzieki realizacji proj. zostang osiggniete trwate rezultaty/ efekty m.in: utworzenie 30
miejsc $wiadczenia ustug spotecznych w Klubie Aktywnego Seniora w Gminie Kaweczyn. Grupe docelowg stanowi 98 osoéb (58K, 40M) potrzebujacych
wsparcia mieszkancéw w kryzysie zdrowotnym, potrzebujgcych m.in wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w tym 43 osoby z niepetnosprawnosciami
(28K,15M) w tym wieku powyzej 60 r. zycia 300s. (24K6M).

Projekt zaktada réwniez rozwoj ustug spotecznych skierowanych na potrzeby mieszkancdéw poprzez realizacje wsparcia: psychologa, logopedy, rehabilitanta,
pomocy w dowozie np. do lekarza, o Swiadczenie ustug opiekuriczych, zatrudnienie AOON, uruchomienie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego.
W Gm. Kaweczyn gtdwnymi przyczynami przyznawania swiadczeh z pomocy spotecznej sg ubdstwo, niepetnosprawnos¢ i dtugotrwata lub ciezka choroba.

Wszystkie dane GOPS swiadczg o systematycznym zwigkszaniu sie liczby oséb niesamodzielnych w Gminie.

Zgodnie z danymi GOPS w 2024 r z pomocy pienieznej i niepienieznej skorzystato 66 oséb w tym 10 oséb powyzej 65 roku zycia.

Liczba os6b niesamodzielnych w Gminie Kaweczyn wynosi 55 oséb (30K, 25M). Spoteczeristwo Gminy sie starzeje, w gminie brak miejsc do aktywnego
spedzania czasu dla senioréw. Gmina ma jeden z nizszych wskaznikéw ustug spotecznych w wojewddztwie wielkopolskim. Projekt stanowi odpowiedz na
zdiagnozowane problemy i deficyty w zakresie ustug spotecznych na terenie Gminy Kaweczyn. Dzieki realizacji projektu rozwinie sie pomoc spoteczna dla
potrzebujacych wsparcia mieszkancéw Gminy Kaweczyn.

3.4.2. Cele i rezultaty projektu — tfo i uzasadnienie

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych dla 98 oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, chorych, niesamodzielnych, z

niepetnosprawnosciami, w tym (58K, 40M) z terenu Gminy Kaweczyn i tym samym poprawa ich funkcjonowania w $rodowisku lokalnym w terminie do
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31.08.2028r.

Wsparcie w ramach projekiu skierowane jest do 98 0s.(58K,40M) mieszkancow Gminy Kaweczyn w tym zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
niesamodzielnych 550s. (30K25M) w tym 30 os. (24K,6M) w wieku 60+, chorych , z niepetnosprawnos$ciami 430s. (28K, 20M).

Projekt przewiduje utworzenie Klubu Aktywnego Seniora, w ramach ktérego realizowane bedg takie zajecia jak: zajecia kulturalne, edukacja prozdrowotna,
integracyjne itp. Projekt bedzie realizowany w okresie 01.07.2026 r.-31.08.2028 r. dla mieszkancow Gminy Kaweczyn. Siedziba klubu bedzie znajdowac sie
w Swietlicy Wiejskiej na terenie Gminy Kaweczyn.

KAS utworzony dla 30 oséb 60 + ( dwie grupy po 15 oséb, zajecia warsztatowe, szkoleniowe dla kazdej grupy beda sie odbywaé dwa razy w tygodniu ),
celem klubu jest integracja spoteczna senioréw ktdrzy na terenach wiejskich sg wykluczeni zamknieci w domach co powoduje ze popadajg w choroby wieku
starczego takie jak m.in. demencja.

Projekt zaktada roéwniez : rozwinigcie ustug spotecznych w Gminie Kaweczyn poprzez udostepnienie ustug psychologa, mobilnego fizjoterapeuty, logopedy i
mobilnego i stacjonarnego, dowozy dla mieszkahcédw Gminy wykluczonych komunikacyjnie, ustugi opiekunczej w domu, ustugi asystenta AOON, ustugi
Wypozyczenia sprzetu.

Przeprowadzana w 1X.2025r. przez Wnioskodawce diagnoza potrzeb oséb zagrozonych wyklucz. spotecznym, niesamodzielnych, z niepetnosprawnosciami
wykazata nastepujgce potrzeby, oczekiwania i bariery (badana grupa 100 oséb (60K 40M).

Potrzeby i oczekiwania uczestnikow:

- potrzeba poprawy kondycji psychofizycznej 58%

- stworzenie mozliwos$ci rozwijania zainteresowan 69%

- stworzenie miejsca umozliwiajacego zagospodarowanie wolnego czasu i integracji 74%

- potrzeba podniesienia poczucia wtasnej wartosci i wsparcia psychicznego 68%.

Osoby starsze, chore i niesamodzielne, z niepetnosprawnos$ciami stanowig grupe zagrozong wykluczeniem spotecznym. Sytuacja jest szczegdlnie trudna na
terenach wiejskich tak jak gmina Kaweczyn gdzie dostepno$¢ ustug spotecznych jest bardzo ograniczona. Na terenie Gminy Kaweczyn nie funkcjonuje klub
seniora, dom kultury. Osoby niesamodzielne w Gminie majg znacznie utrudniony dostep do réznego typu form aktywno$ci spotecznej i integracji. Bardzo
wazne jest aby daé¢ im mozliwo$¢ wspdlnych spotkan, wymiany do$wiadczenia i rozwijania zainteresowan w potaczeniu z opiekg i zapewnieniem pomocy w|
taki os6b aby czuli sie oni bezpiecznie i swobodnie.

Bariery uczestnikéw to m.in:

- zly stan zdrowia lub niepetnosprawnosé,

- zniechecenie i brak wiary w siebie,

- Obawa o poproszenie 0 pomoc,

- przekonanie, iz niesamodzielno$¢ oznacza wykluczenie z zycia spotecznego,

- brak srodkéw finansowych na aktywny udziat w zyciu spotecznym.,

- brak srodkéw finansowych na rozw6j psychofizyczny.

Projekt zostat zaplanowany w taki sposéb aby zniwelowaé zidentyfikowane powyzej bariery. Projekt uwzglednia potrzeby os6b starszych, chorych, z
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niepetnosprawnosciami i jest dedykowany miedzy innymi osobom niesamodzielnym. Rezultatem projektu bedzie zwiekszenie dostepnosci do ustug
spotecznych na terenie Gminy Kaweczyn dla 98 mieszkancow.

W ramach informowania lokalne spotecznosci uwzgledniane beda tez tresci przeciwdziatajgce negatywnym przekonaniom w zakresie niesamodzielnosci.
Obawa o oproszenie o pomoc jest silniejsza u mezczyzn niz u kobiet dlatego informujac o projekcie promowana bedzie rowno$é w tym zakresie. W ramach
informowania o projekcie w sposéb jasny bedg przekazywane informacje o korzySciach wynikajacych z uczestnictwa w projekcie i uswiadomienie osobom
niesamodzielnym, iz nie muszg rezygnowa¢ z aktywnosci spotecznych. Z ustug moga korzystaé wszyscy mieszkancy ktérzy wymagajg wsparcia dzieci,
dorosli, seniorzy.

3.4.3. Opis grupy docelowej
Wsparcie w ramach projektu skierowane jest do 98 oséb (58K, 40M), zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub niesamodzielnych z uwagi na stan zdrowia
i niepetnosprawno$¢ lub wymagajacych opieki lub pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, ktére maja utrudniony dostep do ustug
spotecznych sg zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym lub potrzebuja wsparcia: logopedy, psychologa, fizjoterapeuty itd.

Wsrod uczestnikow projektu 43 osoby w tym (28K i 15M) beda stanowity osoby z niepetnosprawnosciami oraz 550séb (30K,25M) bedg stanowity osoby|
niesamodzielne w tym 300s6b (24K,6M) beda stanowity osoby w wieku powyzej 60 r. zycia. Grupe docelowg stanowig osoby zamieszkate na terenie
wojewddztwa wielkopolskiego, w Gminie Kaweczyn w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego.

Na etapie diagnozy potrzeb w zakresie $wiadczenie ustug opiekuriczych w grupie docelowej zidentyfikowano niesamodzielno$¢ w nastepujacym zakresie:
spozywanie positkdw, przemieszczanie sie z t6zka na krzesto i odwrotnie, utrzymywanie higieny osobistej, korzystanie z toalety, mycie, poruszanie sie po
ptaskich powierzchniach, wchodzenie, schodzenie po schodach, ubieranie rozbieranie sig, kontrolowanie moczu. Osoby niesamodzielne czesto izolujg sie od
spoteczenstwa co przyczynia sie dodatkowo to obnizenia samopoczucia, wiary w siebie i moze doprowadzi¢ do standéw depresyjnych. Dlatego tak wazne sg
ustugi opiekuncze oraz mozliwo$¢ uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Beneficjent uzyska od uczestnikdow proj., w momencie ich przystgpienia do projektu, oswiadczen o niekorzystaniu z tego samego typu wsparcia w innych
proj. wspotfin. przez UE w ramach EFS.

Projekt bedzie dostepny dla os6b z niepetnosprawnosciami zarédwno pod wzgledem dostosowania przestrzeni jak réwniez wsparcia na kazdym etapie. W|
projekcie przestrzegane bedg zasady réwnosci szans i niedyskryminaciji. Uczestnikom projektu bedag przekazywane tresci ukierunkowanie na niwelowanie
stereotypow dotyczacych pici. Takie cechy jak pteé, rasa czy wyznanie nie bedg wptywaty na mozliwos¢ uczestnictwa w projekcie. Projekt zostat
zaplanowany zgodnie z zasada uniwersalnego projektowania tak aby uwzgledniat optymalng funkcjonalno$¢ dla wszystkich uczestnikéw projektu.

Pierwsza rekrutacja prow. bedzie w okresie od 01.07.2026 r. do 31.08.2026 r. na terenie Gminy Kaweczyn réwnolegle z akcjg inform.-promoc. na ww. terenie
uwzg. prosty jezyk, rozne formy materiatow oraz przekazu i przetamujace stereotypy na temat kobiet i mgzczyzn np. w zakresie niesamodzielnosci, potrzeby

opieki i wsparcia oraz obowigzkéw wobec rodziny.

Termin rekrutacji uzupetniajacej bedzie ustalany na biezgco i podawany do publicznej wiadomos$ci w momencie posiadania wolnego miejsca.
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Do projektu zostanie rekrutowanych 98 uczestnikéw (58K,40M): wg kryteriow: Obowigzkowych:
- osoba zamieszkujgca na terenie Gminy Kaweczyn dla wszystkich ustug,

- osoby w wieku 60+ 300s6b (24K,6M) dotyczy tylko Klubu Aktywnego Seniora.

Premiujacych:

- 0soby z niepetnosprawnosciami: 1 pkt. (na podst. orzecz. o niepetnospr.)

Decyzja o przyznaniu osobie niesamodzielnej ustug opiekunczych bedzie kazdorazowo poprzedzona indywidualng oceng sytuacji materialnej i zyciowej
danej osoby niesamodzielnej oraz opiekunéw faktycznych tej osoby.

Dostepnosé do proj. dla oséb z niepetnosprawnosciami zapewniona przez mozliwo$é osobistego kontaktu /poprzez opiek./cztonka rodziny ON, zgtoszenie
telefoniczne/ kontakt kadry proj. z potencjalnym uczestnikiem proj. Rekrutacja prowadzona bedzie z uwzglednieniem zasad réwnosci pici i nie ograniczania
dostepu obydwu pici czy oséb z niepetnosprawnoscia. Wskazniki w projekcie zostaty zaplanowane w oparciu o analize grupy docelowej z uwzglednieniem
sytuacji obu pici.

Dokumenty zrodtowe na podstawie, ktdérych bedzie kwalifikowat do projektu bedg zgodne z materiatem pomocniczym: Dokumenty potwierdzajgce
kwalifikowalno$¢ uczestnikéw projektu (UP) w ramach naboru FEWP.10.01-12.00-001/25;

3.4.3.1. Przewidywana liczba oséb objetych wsparciem w ramach projektu i ich status

Status uczestnika Liczba 0sob
K M (o}

Bezrobotni 0 0 0
w tym dfugotrwale bezrobotne 0 0 0
Osoby bierne zawodowo 58 40 98
w tym osoby uczgce sie lub ksztatcgce sie 15 5 20
Zatrudnieni 0 0 0
w tym rolnicy 0 0 0
w tym samozatrudnieni 0 0 0
w tym zatrudnieni w MMSP bez samozatrudnionych 0 0 0
w tym zatrudnieni w duzych przedsiebiorstwach 0 0 0
inne 0 0 0
Ogotem 58 40 98
w tym osoby naleZzgce do mniejszosci narodowych i etnicznych 0 0 0
w tym migranci 0 0 0
w tym osoby z niepetnosprawnosciami 28 15 43
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3.4.3.1a. Przewidywana liczba instytucji objetych wsparciem w ramach projektu

Instytucje objete wsparciem Liczba

Mikro-, mate i $rednie przedsiebiorstwa

Szkoty

Przedszkola

Duze przedsiebiorstwo

Organizacje spoteczenstwa obywatelskiego

Partnerzy spoteczni

o|lo|lo|lo|lo|of o

Inne
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3.5. Harmonogram realizacji projektu

Planowany termin rozpoczecia realizacji projektu

2026-07-01

Planowany termin zakoriczenia realizacji projektu

2028-08-31

Zadanie

Nazwa Zadania

Opis dziatan planowanych do realizacji w ramach wskazanych zadan

Rozpoczecie
realizacji
zadania

Zakoriczenie
realizacji
zadania

Sposdéb
rozliczenia
wydatkéw
dla zadania

Specjalistyczne
ustugi opiekuncze
zgodnie z
rozporzadzeniem.

1. Ustugi fizjoterapeuty - Wynagrodzenie fizjoterapeuty mobilnego 48godz.msc.x 24msc=1152 godz. X
230,00zt = 264.960,00. Umowa zlecenie, ustuga dla 10 os6b.

Rehabilitacja jest kluczowym elementem wsparcia 0séb z ograniczeniami sprawnoséci fizycznej i pomaga w
przywracaniu petnej samodzielno$ci.

Zakres ustug fizjoterapeuty obejmuije:

Rehabilitacje ruchowa — terapie indywidualne i grupowe majace na celu przywrdcenie sprawnosci po
urazach, operacjach oraz w przebiegu przewleklych schorzen, takich jak choroby zwyrodnieniowe stawéw,
osteoporoza czy béle kregostupa.

Rehabilitacje kardiologiczng — programy ¢éwiczen i terapii dla oséb po przebytych chorobach serca lub
problemach z uktadem krazenia, zwigkszajace wytrzymato$¢ fizyczng i poprawiajace ogéiny stan zdrowia.

2. Ustugi psychologa - Wynagrodzenie psychologa 4godz.w msc. x 24msc.x200zt = 19200,00 umowa
zlecenie, konsultacje w budynku GOPS, ustuga dla 10 os6b

Wsparcie psychologiczne jest kluczowe dla uczestnikéw zmagajacych sig z trudno$ciami emocjonalnymi,
stresem, depresja, uzaleznieniami lub skutkami przewlektych choréb.

Zakres ustug psychologa obejmuje:

Poradnictwo psychologiczne indywidualne i grupowe dla mieszkancéw gminy Kaweczyn w sytuacjach
kryzysowych, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb z niepetnosprawno$ciami,

Wsparcie w radzeniu sobie z trudnosciami emocjonalnymi, stresem i izolacjg spoteczna.

3. Ustugi logopedyczne - Wynagrodzenie logopedy mobilnego 4 godz w msc x 24 msc x 230,00zt =
22.080,00zt. umowa zlecenie, ustuga dla 30 oséb.

Logopedia jest istotna zaréwno dla dzieci, jak i dorostych, ktérzy majg problemy z mowa, jezykiem i
komunikacja, co moze wptywaé na ich funkcjonowanie spoteczne i zawodowe.

Zakres ustug logopedy obejmuije:
Terapia 0s6b dorostych po udarach mézgu.
Wspieranie oséb z zaburzeniami artykulacyjnymi.

Transport uczestnikéw projektu 20 oséb x 3 wyjazdy x 6 zt za km. X 100km. = 36.000,00 ,tj. 1500zt
miesiecznie

Cel i zakres transportu:

« Transport obejmuje 20 uczestnikdéw na kazde planowane wyjécie lub wyjazd w ramach projektu,
 Przewidziano 3 wyjazdy miesiecznie, kazdy o dystansie 100 km, co umozliwia uczestnictwo w
zaplanowanych dziataniach edukacyjnych, rekreacyjnych i integracyjnych,

« Koszt 6 zt/km obejmuje wynajem autokaru lub busa z petnym ubezpieczeniem uczestnikéw i obstuga
kierowcy,

Transport jest niezbedny, poniewaz czeé¢ uczestnikéw to osoby starsze lub z niepetnosprawnosciami,
ktére majg ograniczong mobilno$¢ i nie moga samodzielnie dotrze¢ do miejsc realizacji zajgé. Zapewnienie
bezpiecznego i komfortowego transportu zwieksza dostepnosé projektu, umozliwia petne uczestnictwo w
zajeciach oraz przyczynia sig do integracji grupy.

Kalkulacja kosztow:

20 os6b x 3 wyjazdy x 100 km x 6 zt/km = 36 000 zt catkowity koszt projektu,

« co odpowiada $rednio 1 500 zi/miesiac, przy 24-miesiecznym okresie realizacji projektu.

2026-07-01

2028-08-31

Wydatki
rzeczywiscie
poniesione
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Utworzenie klubu
aktywnego seniora w
Gminie Kaweczyn.

W III-1V kwartale 2026 r nastapi zakup sprzetu, pomocy dydaktycznych do realizacji zaje¢, ktére
wprowadza

nowa jako$c¢ do pracy z seniorami, pobudzi senioréw do aktywnos$ci poznawczej, umozliwi trenerom prace
z seniorami z niepetnosprawnoscia. Zostang réwniez zakupione materiaty i pomoce edukacyjne majace
uatrakeyjni¢ oferte dydaktyczng Klubu Aktywnego Seniora, oddziatywaé na zmysty senioréw oraz utatwiaé¢
poznawanie

rzeczywistos$ci. Bedg to takze pomoce dydaktyczne i sprzet do pracy z osobg z niepetnosprawnosciami.
Koszty zakupéw sprzetu i doposazenia zostaty oszacowane zgodnie z wytycznymi w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2021-2027 oraz PZP z wykorzystaniem sklepow
internetowych i ofert od potencjalnych dostawcéw. Na etapie zamdwienia szacowania i kosztorysy zostang
zaktualizowane zgodnie z wytycznymi i PZP. Prace zwigzane z

realizacja zadania sa przewidziane na Ill-1V kwartat 2026. Zakup sprzetu i doposazenia nie stanowi
jedynego lub gtéwnego celu projektu, wynika bezposrednio ze zdiagnozowanych potrzeb i jest

niezbedny do osiggniecia celu projektu. Wszystkie zakupy sprzetéw i doposazenia wynikajg z
zindywidualizowanych diagnoz stanowigcych podstawe projektu i maja na celu wsparcie potencjatu
dydaktycznego Klubu Aktywnego Seniora.

Zadanie przyczynia sie do prowadzeniu skutecznej edukacji uwzgledniajacej potrzeby grup, ktére
najbardziej potrzebujg wsparcia w tym oséb z niepetnosprawnosciami

W ramach projektu od 07.2026r do 09.2026 r. zaplanowane jest doposazenie klubu seniora, zakup sprzetu
i pomocy dydaktycznych w celu poprawy jakosci edukaciji w Klubie Aktywnego Seniora. Zakup

sprzetu i pomocy wprowadzi nowe mozliwosci prowadzenia procesu dydaktycznego do pracy z seniorami,
pobudzi senioréw do aktywnosci, umozliwi trenerom prace z osobami z niepetnosprawno$ciami. Zostang
réwniez zakupione materiaty edukacyjne majace

uatrakeyjni¢ oferte dydaktyczng Klubu Aktywnego Seniora, oddziatywa¢ na zmysty senioréw. Zapewnig
kazdemu seniorowi mozliwo$¢ kreatywnego myslenia i twérczego dziatania. Zakup pomocy dyd,
specjalistycz. sprzegtu lub narzedzi dostosowanych do rozpoznawania potrzeb rozwojowych oraz
mozliwos$ci psychofiz. senioréw.

Jednoczesénie w Klubie Seniora moze uczestniczy¢ 30 oséb , zajecia beda realizowane 5 dni w tygodniu
po 5 godzin. Planowane zajgcia sa w grupach po 15 0s6b od poniedziatku do czwartku a w piatki beda
realizowane zajgcia wspolne dla obu grup.

2026-07-01

2026-09-30

Wydatki

rzeczywiscie
poniesione

Realizacja zajg¢ w
klubie aktywnego
seniora w Gminie
Kaweczyn.

Zadanie bedzie realizowane w okresie 01.09.2026-31.08.2028 r.

Zajecia w Klubie Seniora prowadzone bedg w kresie 01.09.2026-31.08.2028r. Klub Aktywnego Seniora
bedzie funkcjonowat od poniedziatku do pigtku w wymiarze 6 godzin dziennie.KAS powstanie w $wietlicy
wiejskiej, adres: Wojciechdw 47A, 62-704 Kaweczyn.

W ramach organizacji czasu w Klubie Aktywnego Seniora zaplanowano nastgpujace rodzaje aktywnosci:
Spotkania z psychologiem umowa zlecenie 8h

Edukacja zdrowotna, spotkania z lekarzem , umowa zlecenie 8h

poradnictwo dietetyka, umowa zlecenie 8h

Trening pamigci umowa zlecenie 48h

warsztaty plastyczno rekodzielnicze umowa zlecenie 96h

warsztaty wokalno muzyczne umowa zlecenie 96h

Wyjazdy m.in. do Kina/Teatru, 300s6b x 6 wyjazdéw

Jednodniowe wyjazdy tematyczne 3 wyjazdy x 30 os6b

Wyjazd na basen - zajgcia ruchowe, aerobik w wodzie dla senioréw 12 wyjazdéw x 30 os6b

zajecia nordic walking umowa zlecenie 8 h

warsztaty integracyjne 8 h

Wolontariusz bedzie prowadzit zajecia cyfrowe dla senioréw 1h dziennie.

Zatrudniony zostanie opiekun w Klubie Aktywnego Seniora na caly etat aby w trakcie pracy prowadzit
zajecia dla senioréw oraz przygotowywat sie do prowadzenia zaje¢ w kolejnym dniu.

W jednym czasie w Klubie Aktywnego Seniora bedzie uczestniczyta jedna grupa 15 osobowa w ten
sposéb, ze gr. nr 1 bedzie miata zajgcia w poniedziatki i $rody, gr, nr 2 bedzie miata zajecia we wtorki i
czwartki, natomiast w piatki do klubu seniora beda mogli przyj$¢ uczestnicy z gr. 1 2.

Trenerzy prowadzacy zaj. w klubie seniora beda wynagradzani w oparciu o umowy zlecenie.
Zaplanowane zajecia sg $cisle powigzane z dziataniami zaktadanymi w ramach utworzenia i
funkcjonowania klubu seniora.

Realizowane w ramach proj.wsparcie nie spowoduje zmniejszenia dotychczasowego finansowania ustug
asystenckich lub opiekuniczych przez Beneficjenta oraz zastapienia Srodkami projektu dotychczasowego
finansowania ustug ze $rodkéw innych niz europejskie. Wsparcie uczestnikéw projektu bedzie sie
odbywaé na podstawie indywidualnie przygotowanej $ciezki wsparcia, opracowanej we wspétpracy z
uczestnikiem projektu.

Zatrudnienie kadry:

wynagrodzenie opiekuna klubu seniora etat, umowa o prace 8395,60 zt brutto brutto w tym koszt
pracodawcy x 24 m-ce

Praca wolontariusza zajecia cyfrowe 1 godzina dziennie x 20 dni x 24 m-ce, 50 zt brutto/h tj. 1000zt
miesigcznie. Wolontariusz bgdzie prowadzit 480 godzin zaje¢ tacznie.

Wkiad witasny:

koszt udostepnienia sal podczas zaje¢ 20dni x 24 m-ce x 6h dziennie x 90zt/h = 259200,00zt,
Praca wolontariusza - prowadzenie zajeé cyfrowych dla senioréw 1h dziennie x 20 dni x 24 m-ce x
50ztbrutto = 24000,00zt

2026-09-01

2028-08-31

Wydatki

rzeczywiscie
poniesione
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Zatrudnienie
Asystenta Osoby z
Niepetnosprawnoscia
(AOON)

Zatrudnienie Asystenta Osoby z Niepetnosprawnoécig (AOON) - Wynagrodzenie AOON dla 8 UP x 300
godz. przez czas trwania projektu x 55,00zt = 132.000zt, umowa zlecenie, tj. 5500zt miesigcznie. Laczna
liczba godzin pracy AOON 2400h. Zatrudniony zostanie 1 AOON.

Asystenci Os6b z Niepetnosprawno$cig petnig role wsparcia w zyciu codziennym oséb z
niepetnosprawno$ciami.

AOON oferuje:

Pomagac¢ w aktywnos$ciach dnia codziennego — asystenci pomoga w przemieszczaniu sieg, robieniu
zakupow, korzystaniu z komunikacji miejskiej, a takze wspiera¢ w zatatwianiu spraw urzedowych.

Wspiera¢ w aktywnosci zawodowej i edukacyjnej — asystenci mogliby pomagaé osobom z
niepetnosprawnosciami w integracji na rynku pracy, wspiera¢ osoby w nauce oraz rozwijaniu nowych
umiejetnosci zawodowych.

Pomagac¢ w organizowaniu zycia spotecznego — asystenci takze beda pomaga¢ w organizowaniu wolnego
czasu, uczestnictwie w wydarzeniach kulturalnych czy rekreacyjnych.

Asystenci Os6b z Niepetnosprawnoscia petnig niezwykle wazna role we wspieraniu oséb z
niepetnosprawnos$ciami w ich codziennym funkcjonowaniu, zwigkszaniu samodzielno$ci oraz aktywnym
uczestnictwie w zyciu spotecznym i zawodowym. Ustuga asystencji osobistej jest forma indywidualnego
wsparcia, dostosowanego do potrzeb konkretnej osoby.

uzupetnienie AOON oferuje:

Pomoc w aktywnosciach dnia codziennego — asystenci pomagajg w przemieszczaniu sie, robieniu
zakupdw, przygotowywaniu positkéw, utrzymaniu porzadku w domu, korzystaniu z komunikacji miejskiej, a
takze wspierajg w zatatwianiu spraw urzedowych i medycznych. Celem jest zwigkszenie niezalezno$ci
osoby z niepetnosprawnoscia, przy jednoczesnym poszanowaniu jej decyzji i wyboréw.

Wsparcie w aktywnos$ci zawodowej i edukacyjnej — asystenci pomagaja w integraciji na rynku pracy,

towarzyszg podczas dojazdéw do pracy, wspieraja w wykonywaniu obowigzkéw zawodowych w zakresie
organizacyjnym, a takze motywujg do podnoszenia kwalifikacji. W obszarze edukacji wspieraja w nauce,
uczestnictwie w zajeciach, korzystaniu z materiatéw dydaktycznych oraz rozwijaniu nowych umiejgtnosci.

Pomoc w organizowaniu zycia spotecznego — asystenci wspierajg w planowaniu i realizacji aktywnosci
spotecznych, pomagaja w uczestnictwie w wydarzeniach kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, a takze
w utrzymywaniu relacji rodzinnych i towarzyskich. Dzigki temu osoby z niepetnosprawno$ciami moga
aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznosci lokalnej.

Indywidualne podejscie i elastyczno$¢ wsparcia — zakres i forma pomocy sg dostosowywane do potrzeb
oraz oczekiwan osoby korzystajacej z ustugi. Asystent dziata w oparciu o zasadg partnerstwa,
wzmacniajac samodzielno$¢ i poczucie sprawczosci.

Celem zatrudnienia Asystenta Osoby z Niepetnosprawnoscig jest poprawa jakosci zycia, zwiekszenie
niezalezno$ci oraz stworzenie réwnych szans w dostepie do edukacii, pracy i zycia spotecznego.

2026-07-01

2028-08-31

Wydatki

rzeczywiscie
poniesione

Ustugi opiekuncze w
domu UP

Ustugi opiekuncze - Ustugi opiekuricze w domu UP 10 os6b x 2 godz. dziennie x 20 dni w tyg. x 24 msc. x
37,00zt =355.200,00zt, umowa zlecenie, tj. 14800,00zt miesigcznie. Laczna liczba godzin ustug
opiekuriczych 9600h. Zatrudnionych zostanie 2 opiekunéw.

Ustugi opiekuricze majg na celu wspieranie osdb, ktdre nie sg w stanie samodzielnie funkcjonowaé w
codziennym zyciu, szczegélnie starszych, chorych lub niepetnosprawnych.

Opiekun oferuje:

Opieke domowa — pomoc w codziennych czynnos$ciach, takich jak gotowanie, sprzatanie, zakupy, kapiele,
a takze towarzyszenie w wizytach lekarskich.

Opieke nad osobami starszymi — pomoc w zakresie codziennej pielegnacji, przypominanie o lekach,
wspélne spacery.

Ustugi opiekuricze majg na celu wspieranie osdb, ktdre nie sg w stanie samodzielnie funkcjonowaé w
codziennym zyciu, w szczegdlnosci oséb starszych, przewlekle chorych oraz oséb z
niepetnosprawnos$ciami. Ich gtéwnym celem jest zapewnienie bezpieczenstwa, poprawa jako$ci zycia oraz
umozliwienie jak najdtuzszego pozostania w srodowisku domowym.

uzupetnienie Opiekun oferuje:

Opieke domowg — pomoc w codziennych czynnos$ciach, takich jak przygotowywanie positkéw, sprzatanie,
pranie, robienie zakupdw, pomoc w utrzymaniu higieny osobistej (kapiele, ubieranie), a takze
towarzyszenie podczas wizyt lekarskich i w zatatwianiu spraw urzedowych.

Opieke nad osobami starszymi — wsparcie w zakresie codziennej pielegnacji, pomoc przy wstawaniu i
przemieszczaniu sig, przypominanie o przyjmowaniu lekéw, kontrolowanie terminéw wizyt lekarskich,
organizowanie czasu wolnego oraz wspélne spacery i rozmowy, ktére przeciwdziatajg samotnosci.

Wsparcie dla oséb chorych i niesamodzielnych — pomoc w podstawowych czynno$ciach zyciowych,
monitorowanie samopoczucia, wspétpraca z rodzing oraz personelem medycznym, a takze dbanie o
komfort i poczucie bezpieczenstwa podopiecznego.

Wsparcie emocjonalne i spoteczne — budowanie relacji opartej na zaufaniu, rozmowa, aktywizowanie do
podejmowania prostych aktywnos$ci, motywowanie do utrzymywania kontaktéw z rodzing i otoczeniem.

Ustugi opiekuricze sa realizowane z poszanowaniem godnosci, prywatnoéci i indywidualnych potrzeb
osoby korzystajacej ze wsparcia.

2026-07-01

2028-08-31

Wydatki

rzeczywiscie
poniesione
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Wypozyczalnia
6 sprzetu
rehabilitacyjnego

Uruchomiona zostanie wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego z mozliwo$cia wypozyczenia sprzetu dla
potrzebujacych mieszkancéw Gminy Kaweczyn ze szczegblnym uwzglednieniem niepetnosprawnosci.

Uruchomiona zostanie wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego z mozliwoscig bezptatnego wypozyczenia
sprzetu dla potrzebujacych mieszkancéw Gminy Kaweczyn, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb z
niepetnosprawnos$ciami, oséb starszych oraz czasowo niesamodzielnych (np. po urazach lub zabiegach
operacyjnych).

Celem inicjatywy jest zwigkszenie dostgpnosci do niezbgednego sprzetu wspomagajacego codzienne
funkcjonowanie, rehabilitacje oraz powré6t do sprawnosci w warunkach domowych, bez konieczno$ci
ponoszenia wysokich kosztéw zakupu.

W ofercie wypozyczalni znajda sie m.in.:

wozki inwalidzkie i elektryczne

t6zka rehabilitacyjne

podno$niki rehabilitacyjne.

sprzet pomocniczy utatwiajacy codzienne czynno$ci.

Wypozyczalnia bedzie dziata¢ w oparciu o przejrzyste zasady udostepniania sprzgtu, okreslajace czas
wypozyczenia, warunki uzytkowania oraz zasady zwrotu.

Dzieki uruchomieniu wypozyczalni mieszkancy Gminy Kaweczyn zyskajg realne wsparcie w procesie
leczenia i rehabilitacji, co przyczyni sig do poprawy jakos$ci zycia oraz zwigkszenia samodzielnosci os6b
wymagajacych pomocy.

Zakup sprzetu do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego jest niezbednym elementem projektu, poniewaz
zapewnia seniorom mozliwo$¢ korzystania z urzadzen wspomagajacych zdrowie, samodzielnos$¢ i
codzienne funkcjonowanie w ramach klubu seniora oraz w domu.

1. Wsparcie rehabilitacji i zdrowia senioréw

Sprzet rehabilitacyjny pozwala seniorom:

wykonywac¢ ¢wiczenia wspierajace sprawnos$¢ fizyczna, site migéni, rownowage i koordynacje,
przyspieszac procesy rehabilitacyjne po urazach lub chorobach przewlektych,

utrzymaé samodzielno$¢ w codziennych czynnoéciach, zmniejszajac ryzyko upadkéw i kontuzj.

Bez sprzetu rehabilitacyjnego seniorzy nie mogliby w petni korzysta¢ z programu zajeé ruchowych ani
kontynuowac rehabilitacji w domu.

2. Wsparcie aktywizacji i integraciji

Wypozyczalnia sprzetu umozliwia:

uczestnictwo senioréw w zajeciach ruchowych i treningach funkcjonalnych,

indywidualne dostosowanie éwiczen .

Wypozyczalnia bedzie znajdowata sie w budynku nalezacym do Gminy w Kaweczynie. Osoby beda mogty
wypozyczaé sprzet w zaleznos$ci od potrzeb w okresie realizacji projektu oraz po jego zakonczeniu.
Zakupiony bedzie sprzet do wypozyczalni:

poz. 59 tézko rehabilitacyjne 3szt.

poz. 60 wozki inwalidzkie 5szt.

poz. 61 elektryczny podnosnik dla pacjenta 2szt.

poz. 62 Wadzek inwalidzki elektryczny 2szt.

W ramach projektu planuje si¢ utworzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego zlokalizowanej w
budynku nalezacym do Gminy w Kaweczynie. Lokalizacja w zasobach gminnych zapewni tatwy dostep do
ustug dla mieszkancéw oraz umozliwi sprawng organizacje i nadzér nad funkcjonowaniem wypozyczalni. Z
wypozyczalni beda mogty korzysta¢ osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu —w
szczeg6blnosci os.starsze.

2026-07-01

2028-08-31

Wydatki

rzeczywiscie
poniesione

Koszty posrednie

Koszty posrednie w projekcie uwzgledniajga koszty zostat wskazane w podrozdziale 3.12. pkt 3
Wytycznych kwalifikowalnosci. Koszty obejma min. koszty koordynatora projektu oraz innego personelu
bezposrednio zaangaZzowanego w zarzgdzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie
innych dziatari administracyjnych w projekcie, w tym koszty wynagrodzenia tych oséb, wyposazenia ich
stanowiska pracy, ich przejazdéw, delegaciji stuzbowych i szkoler oraz koszty zwigzane z wdrazaniem
polityki rownych szans przez te osoby koszty personelu obstugowego

(obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym ta
dotyczgca zaméwien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,. Forma zatrudnienia personelu
zaangazowanego w zarzgdzanie na podstawie powierzenia lub oddelegowania (zgodnie z kodeksem
pracy).

Dodatkowo w ramach kosztéw posrednich wnioskodawca planuje zatrudni¢ podmiot zewnetrzny do prac
zwigzanych z koordynacja projektu a szczegdlnie zwiazanych z przygotowaniem dokumentacji na
przeprowadzenie zamdwieri, rekrutacji, monitoringu oraz ewaluacji. Wyfonienie w zaleznosci od kwoty
zgodne z zasadami zamdwien publicznych oraz wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci EFRR/EFS+/FS
na lata 2021-2027. Realizacja zarzadzania projektem w ramach kosztéw

posrednich bedzie sie opierata na realizacji polityk réwnosciowych oraz polityki zrownowazonego
rozwoju (np. oszczedzanie zasobow i energii) . W procesie decyzyjnym w projekcie zachowane zostanie
podejscie réwnosciowe. Kryterium pfci nie ma wptywu na zatrudnienie personelu projektu.

W kontaktach z uczestnikami i uczestniczkami projektu, jak i interesariuszami projektu stosowany bedzie
Jjezyk wrazliwy na ptec. Jezyk wrazliwy na ptec stosowany bedzie takze przez wykonawcow projektu -
zostang oni w tym zakresie przygotowani przez kadre zarzgdzajaca projektem. Kadra zarzadzajgca nie
bedzie traktowana stereotypowo ani nie bedzie postugiwata sie stereotypami

odnosnie do pfci czy do niepetnosprawnosci. (wigcej w

sekcji WoD potencjat wnioskodawcy). Wydatki na koszty posrednie beda zgodne z katalogiem okreslonym
w Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkdw na lata 2021-2027. Biuro projektu bedzie
zlokalizowane na terenie Gminy Kaweczyn umozliwiajac osobisty kontakt uczestnikow projektu z kadra
zatrudniong w projekcie. Kierownik Klubu Aktywnego Seniora i opiekun w KAS zostang przeszkoleni:
kierownik w zakresie prowadzenia klubu seniora a opiekun w KAS w zakresie prowadzenia atrakcyjnych
zajec dla senioréw. Szkolenia zostang sfinansowane w ramach kosztéw posrednich projektu.

2026-07-01

2028-08-31

Stawka
ryczattowa

3.6. Potencjat i doswiadczenie Wnioskodawcy i Partneréw (jesli dotyczy)
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Doswiadczenie i potencjat spoteczny

Gmina Kaweczyn ma do$wiadczenie w zakresie realizacji projektéw unijnych oraz pracy z grupa docelowa oraz zna obszar wsparcia i oddziatywania projektu. Instytucjami potwierdzajacymi
potencjat jest Urzad Marszatkowski w Poznaniu. Przykiadowe dos$wiadczenie w zakresie projektéw finansowanych z FE:

1. Rozbudowa i przebudowa przedszkola wraz z infrastrukturg towarzyszaca.

Zadanie realizowane w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 oraz Rzadowego Funduszu Polski tad — Program Inwestyciji Strategicznych.

W roku 2024 rozpoczeto inwestycje i poniesiono koszty w wysokosci 496 690,00 zt.

2. ,Przebudowa budynku w zakresie budowy windy osobowej wewnetrznej dostosowanej do przewozu 0s6b niepetnosprawnych w Urzedzie

Gminy Kaweczyn".

Warto$¢ inwestyciji to 325 679,30 zt.Zadanie dofinansowane w ramach pierwszego naboru do programu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji

Osob Niepetnosprawnych ,Dostepna przestrzen publiczna” realizowany przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.

3. Inwestycje drogowe oraz wodociggowe i kanalizacyjne.

Osiagnieto rezultaty w zrealizowanych projektach.

Oswiadczenia Wnioskodawcy:

« projekt jest zgodny z Kartg Praw Podstawowych oraz Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych;

« wsparcie w formie ustug opiekunczych prowadzi do zwigkszenia liczby miejsc $wiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej oraz liczby oséb objetych tymi ustugami przez GOPS w Kaweczynie
w stosunku do danych z roku poprzedzajacego rok ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu;

« wsparcie w formie ustug opiekunczych nie spowoduje: zmniejszenia dotychczasowego finansowania ustug przez GOPS w Kaweczynie oraz zastgpienia srodkami projektu dotychczasowego
finansowania ustug innymi érodkami niz europejskie.

Potencjat kadrowy: koordynator projektu, wykszt. wyzsze 15 lat doswiadczenia, as. ds merytorycznych wykszt. wyzsze 20 lat doswiadczenia, as. ds. finansowych wykszt. wyzsze 10 at
dos$wiadczenia form. zatrud. dod. do um. o prace czas pracy 40h miesiecznie.

Opis sposobu zarzadzania projektem, w tym potencjat finansowy, kadrowy i techniczny

Projekt jest zarzadzany przez kadre projektu: koordynatora, as. ds merytorycznych i as. ds finansowych, czas pracy tych oséb to 40h miesiecznie. Koordynatorowi podlega pozostaty personel
zaangazowany w real. proj. Projekt realizowany w ramach istniejacej struktury org., zadania zwigzane z realizacjg proj. bedzie wykonywaé Gmina Kaweczyn. Nadzér zarzadczy sprawowat
bedzie nad proj. Wojt Gminy Kaweczyn. Dodatkowo Wnioskodawca planuje zatrudni¢ podmiot zew. do prac zwigzanych z koordynacja proj. a w szczegélno$ci zw. z przygotowaniem
dokumentacji na przeprowadzenie zaméwien publicznych, rekrutaciji, monitoringu i ewaluaciji. Dokona tego w ramach kosztéw posrednich, a wytonienie w zalezno$ci od kwoty bedzie zgodna z
zasadami zaméwien publicznych oraz wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci

EFRR/EFS/FS na lata 2021-2027. Plan zarzadzania proj. obejmuje monitoring procesu wdrozenia w zakr. harmonogramu , kosztéw, jakosci i ryzyka oraz doskonalenie procesu realizacyjnego i
ewentualne korygowanie dziatan proj. Monitoring bedzie prowadzony w drodze cyklicznych spotkan org. Co kwartat, podczas spotkan kadry zarzadzajacej projektem, na podstawie
przygotowanego zestawienia wskaznikow projektu oraz posiadanych dokumentéw potwierdzajacych fakt realizacji, bedzie nastepowata weryfikacja stopnia ich osiagniecia. W razie
konieczno$ci—wzrost czgstotliwosci spotkan kadry zarzadzajacej i personelu mu podlegajgcego. Harmonogram pracy kadry zarzadzajgcej proj. na biezaco bgdzie konsultowany i weryf. z
personelem merytorycznym, co dodatkowo pozwoli na biezaco eliminowaé pojawiajace sig potencjalne zagrozenia projektowe, zapewni odpowiednig komunikacje i dostep do kadry, co wptynie
na jakos¢ i prawidtowos$¢ real.proj. i dostosowywanie sie do potrzeb grupy doc. Przeptyw inf. dot. projektu bedzie opierat sie na bezposredniej wymianie informacji(spotkania osobiste, kontakt
tel.,e-mail). Decyzje wigzace po konsultacjach z cztonkami kadry zarzadzajacej (m.in. koordynatorem proj.)bedzie podejmowat Wéjt Gminy Kaweczyn. Osoba dysponujgca $rodkami
dofinansowania proj.(tj. 0s. upowazniona do podejmowania wigzacych decyzji finansowych w imieniu Beneficjenta nie bgdzie prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytuciji parstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodno$ci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe).
Beneficjent weryfikuje tg informacje na podst. INFORMACJI O OSOBIE Z KRAJOWEGO REJESTRU KARNEGO potwierdzajacego niekaralno$¢ osoby przed jej zaangazowaniem do projektu.
Organizacja pracy kadry zarzadzajacej bedzie uwzgledniata elastyczne formy pracy, przez co bedzie wspiera¢ godzenie zycia zawodowego i prywatnego pracownikéw. Kadra zarzadzajaca
bedzie dysponowata wiedza z zakresu réwnosci szans i niedyskryminaciji. W procesie decyzyjnym w projekcie zachowane zostanie podejscie réwnosciowe. Kryterium ptci nie ma wptywu na
zatrudnienie personelu projektu. Proces rekrutacji realizowany bedzie z zachowaniem zasady dostepu obu plci i 0s6b z niepetnosprawnosciami do projektu. W kontaktach z uczestn. i
uczestniczkami proj., jak i interesariuszami projektu stosowany bedzie jezyk wrazliwy na pteé. Jezyk wrazliwy na pte¢ stosowany bedzie takze przez wykonawcdw projektu - zostang oni w tym
zakresie przygotowani przez kadre zarzadzajgca projektem.

Potencjat finansowy: wydatki Gminy Kaweczyn za 2024r. wynosza 44556784,55zt

Potencjat techniczny: $wietlica wiejska zostanie zaadaptowana na Klub Aktywnego Seniora taczna powierzchnia to 238m2 w tym sala dydaktyczna 161m2, kuchnia 30m2, toaleta 10m2 i trzy
pomieszczenia gospodarcze, w ktérych beda przechowywane $rodki czystoséci i pomoce dydaktyczne.

GOPS udostepni gabinet psychologa wyposazony w biurko, krzesta, komputer, telefon.

Potencjat kadrowy: koordynator projektu, wykszt. wyzsze 15 lat doswiadczenia, as. ds merytorycznych wykszt. wyzsze 20 lat doswiadczenia, as. ds. finansowych wykszt. wyzsze 10 at
doswiadczenia.

3.7. Szczego6towe dane dotyczace projektu

Projekt jest zgodny z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej (Kryterium formalne nr 15).

Tak, Projekt jest zgodny z Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r. (Dz. Urz. UE C 326 z 26.10.2012, str. 391), w
zakresie odnoszacym sie do sposobu realizacji, zakresu projektu i Wnioskodawcy. Projekt jest takze zgodny z Konwencjg o Prawach Oséb
Niepetnosprawnych, sporzadzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r., w zakresie odnoszgcym si¢ do sposobu realizacji, zakresu projektu i
Whioskodawcy.

Tak Zgodnie z Rozporzadzeniem 2021/1060 oraz Wytycznymi dotyczacymi realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027,
projekt zapewni dostepnos$¢ dla wszystkich uzytkownikéw bez jakiejkolwiek dyskryminacji, w tym dla oséb z niepetnosprawnosciami. Projekt przewiduje
réznego rodzaju dziatania majace
stuzyé réwnosci szans: - zwigksza szanse na wigkszy udziat kobiet, ktére sa w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy poprzez premiowanie tych grup
podczas rekrutacji; materiaty informacyjne i promocyjne zostang przygotowane zgodnie z aktualnym WCAG

Ustugi sa swiadczone w spotecznosci lokalnej (kryterium dostepu nr 2)

Zakres ustug spotecznych dotyczy wytacznie ustug $wiadczonych w spotecznosci lokalnej w rozumieniu Wytycznych dotyczacych realizacji projektow z
udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027 (dalej Wytyczne).W ramach projektu nie
wystapi wspieranie instytucjonalnych form wsparcia (zgodnie z definicjq wskazang w Wytycznych).

Whnioskodawca zaplanowat dziatania prowadzone przez GOPS polegajace wytacznie na rozszerzeniu oferty o prowadzenie ustug $wiadczonych w
spotecznosci lokalnej, w takim zakresie w jakim przyczyni sie to do zwiekszenia liczby miejsc $wiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej oraz liczby oséb
objetych ustugami $wiadczonymi w spotecznosci lokalnej oraz jest to zgodne z Wytycznymi. Ogétem 980s6b (58K,40M) zostanie objetych wsparciem w
spotecznosci lokalnej, w tym 750s6b (55K,20M) z niepetnosprawnos$ciami, 550s6b (30K, 25M) niesamodzielnych i 30 oséb (24K,6M) powyzej 60 roku
zycia.

Tak
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(kryterium dostepu nr 4)

W przypadku swiadczenia ustug opiekuriczych lub asystenckich projekt prowadzi do zwigkszenia liczby miejsc swiadczenia ustug w spotecznosci lokalney.

Tak

Tak w ramach $wiadczenia ustug: opiekunczych 10 oséb i asystenckich 8 oséb uzyska wsparcie w ramach projektu prowadzone w spotecznosci lokalnej.
Whioskodawca deklaruje zwigkszenie liczby miejsc $wiadczenia ustug asystenckich/opiekuriczych w lokalnej spotecznoséci oraz liczby oséb objetych
ustugami $wiadczonymi w lokalnej spotecznoéci przez Wnioskodawce w stosunku do danych z roku poprzedzajacego rok ztozenia wniosku.
Whnioskodawca wskazuje, ze 66 0os6b obejmowat wsparciem w roku poprzedzajacym ztozenie wniosku oraz prowadzit 66 miejsc w roku poprzedzajacym
rok ztozenia wniosku ($redniorocznie).
Zwiekszanie liczby miejsc $wiadczenia ustug opiekuficzych $wiadczonych niestacjonarnie/w miejscu zamieszkania odbywa sig poprzez zwigkszanie
liczby opiekunéw $wiadczacych ustugi, co zostato ujete w budzecie projektu. Do zwigkszenia miejsc $wiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej wliczane
sg rowniez osoby $wiadczace ustugi niestacjonarnie, w tym m. in. osoby $wiadczace ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuricze lub
pielegnacyjne w miejscu zamieszkania, osoby $wiadczace ustugi asystenckie, opis w ramach zadania nr 1.
Whioskodawca przed projektem lub w okresie trwatosci nie zamyka miejsc $wiadczenia ustug, nastapi dzigki realizacji projektu zwigkszenie liczby miejsc
Swiadczeni ustug w spotecznosci lokalnej.
Obowiazek zwigkszania liczby miejsc $wiadczenia ustug oraz liczby oséb objetych ustugami nie dotyczy wsparcia dla ustug opiekuriczych $wiadczonych
przez opiekunéw faktycznych.

Realizowane dziatania bedg spdjne z Wielkopolskim Planem Deinstytucjonalizacji i Rozwoju Ustug Spotecznych (dalej WPDI) (kryterium dostepu nr 5)

Tak

Realizowane przez Gming Kaweczyn dziatania w ramach projektu beda w petni spéjne z zatozeniami Wielkopolskiego Planu Deinstytucjonalizacji i
Rozwoju Ustug Spotecznych, odpowiadajac na potrzebe rozwoju ustug $wiadczonych w srodowisku lokalnym, w sposéb zindywidualizowany, dostepny i
oparty na potrzebach mieszkancéw. Planowane dziatania zostaly poprzedzone diagnoza potrzeb mieszkancéw przeprowadzong w IX. 2025r
1. Rozwdj ustug opiekuniczych i asystenckich w miejscu zamieszkania:
-Zatrudnienie asystentéw osobistych oséb z niepetnosprawno$ciami.
2.Tworzenie lokalnych miejsc aktywnosci spotecznej (Klub Seniora):
-Utworzenie Klubu Seniora, ktéry oferuje codzienng aktywizacje spoteczna, edukacyjng i kulturalna.
-Organizowanie wspélnych wydarzeh migdzypokoleniowych.
3.Wsparcie psychologiczne i terapeutyczne:
-Zapewnienie dostepu do psychologa.
4.Dziatania informacyjne.

Zgodnosc projektu z Terytorialnym Planem Sprawiedliwej Transformacji Wielkopolski Wschodniej.

Tak

Przyktady dziatar w projekcie spéjnych z WPDIRUS:
1. Rozwdj ustug opiekuniczych i asystenckich w miejscu zamieszkania:
-Zatrudnienie asystentéw osobistych oséb z niepetnosprawnosciami
2. Tworzenie lokalnych miejsc aktywnosci spotecznej (Klub Aktywnego Seniora):

-Utworzenie Klubu Aktywnego Seniora, ktéry oferuje codzienng aktywizacje spoteczna, edukacyjna i kulturalna.
-Rozszerzenie dziatalno$ci $wietlicy wiejskiej o dziatania integrujace osoby starsze i mtodsze.
-Organizowanie wspolnych wydarzer miedzypokoleniowych.

3. Dziatania edukacyjno-integracyjne:

-Warsztaty z zakresu kompetencji spotecznych i cyfrowych dla senioréw, oséb z niepetnosprawno$ciami, rodzin.
-Spotkania integracyjne i edukacyjne dla opiekunéw faktycznych i nieformalnych.

4. Wsparcie psychologiczne i terapeutyczne:

-Zapewnienie dostepu do psychologa.

5. Dziatania informacyjno-doradcze
-Prowadzenie punktu informacyjnego dotyczacego dostepnych ustug spotecznych, zdrowotnych i zawodowych.
-Pomoc w wypetnianiu wnioskéw, np. o $wiadczenia, ustugi czy pomoc prawna.

Wszystkie powyzsze dziatania:
-realizujg proces deinstytucjonalizaciji (przenoszenie ustug z placéwek do srodowiska lokalnego),
-wspierajg indywidualne potrzeby mieszkancow,
-promujg integracje spoteczna i lokalng solidarno$¢,
-sg zgodne z zasadg subsydiarnoéci i dostepnosci ustug jak najblizej miejsca zamieszkania,
-wspierajg rozwdj ustug $rodowiskowych i wielosektorowych (spotecznych, zdrowotnych, edukacyjnych).

Wplyw projektu na realizacje Strategii rozwoju Wielkopolski Wschodniej 2040.

Tak

Projekt realizowany przez Gming Kaweczyn wpisuje sig w cele i kierunki dziatar okreélone w Strategii Rozwoju Wielkopolski Wschodniej 2040, w
szczeg6lnosci w ramach:
1. Priorytetu strategicznego | — Spdjno$¢ spoteczna i wysoka jako$é zycia.
Projekt przyczynia sig do:
-poprawy dostepnosci i jakosci ustug spotecznych na poziomie lokalnym,
-przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,
-wzmacniania integracji miedzypokoleniowej i aktywnosci spotecznej mieszkancéw,
-budowania kapitatu spotecznego i wzrostu poczucia wspélnoty lokalnej.
2. Priorytetu strategicznego Ill — Odporna i nowoczesna gospodarka
Projekt wspiera rozwéj zasobéw ludzkich oraz tworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb biernych zawodowo, co posrednio
wptywa na lokalng gospodarke i wzrost zatrudnienia.
Podsumowanie:
Realizacja projektu wspiera dtugoterminowy cel zréwnowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego Wielkopolski Wschodniej poprzez wzmacnianie
lokalnych ustug, integracje spoteczng oraz poprawe warunkéw zycia mieszkancéw, zgodnie z duchem transformacji regionu okreslonym w SRWW 2040.

ad.1 W ramach Priorytetu | — Spdjno$¢ spoteczna i wysoka jako$¢ zycia:
a) Projekt realnie wptywa na poprawe jakos$ci zycia oséb starszych poprzez zapewnienie im dostgpu do ustug spotecznych i aktywizujacych.
b) Dziatalno$¢ Klubu Aktywnego Seniora wspiera integracje spoteczng i przeciwdziata izolacji senioréw, co przektada sie na wigksza sp6jnos¢ spoteczna i
wigczenie oséb starszych w zycie lokalnej wspoélnoty.
¢) Wzmacnia kapitat spoteczny i relacje migdzypokoleniowe, tworzac przestrzen do aktywnos$ci, samopomocy i wspoétpracy.

ad. 2 W ramach Priorytetu Il — Odporna i nowoczesna gospodarka:
a) Klub Seniora moze wspiera¢ aktywno$¢ edukacyjna i spoteczng oséb starszych, a takze ich zaangazowanie w dziatania wolontariackie i
migdzypokoleniowe.
b) Projekt przyczynia sie do tworzenia lokalnych miejsc pracy (np. animatorzy, opiekunowie, koordynatorzy) i stymulowania lokalnych ustug.

Wsparcie ustug w ramach istniejgcych mieszkari wspomaganych lub treningowych (kryterium dostepu nr 6)

Nie dotyczy

3.8. Komplementarno$¢ z innymi projektami zrealizowanymi przez Wnioskodawce ze $rodkéw europejskich
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‘| Lp. I Tytut projektu | Nazwa Programu I Zrédo finansowania Kwota dofinansowania (PLN)

| opis I

3.9. Komplementarno$¢ z innymi dokumentami strategicznymi

Lp. Powiagzanie ze strategiami

opis
1. Brak powigzania
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IV. Wskazniki osiagnie¢

4.1. Planowane efekty rzeczowe (produkty) uzyskane w wyniku realizacji projektu

Lp.

Wskazniki kluczowe

Jjedn.miary

Zrédio danych

Nr
zadania |k M o)

Wartosc docelowa

Czy wskaznik
monitorowany w podziale
na pte¢

form. rekrutacyjny, zaswiadczenie od lekarza lub instytucji $wiadczacej ustugi spoteczne, wywiad $rodowisk.lub inne réwn., Pomiar w chwili 1

1. | Catkowita liczba oséb objetych wsparciem osoby 3,4,5 58,00(40,00(98,00| Tak
for.wspar
2 Liczba 0§ob objetych ustugami $wiadczonymi w spotecznoséci lokalnej w osoby formularz rekrutacyjny, zaswiadczenie od lekarza lub instytucji $wiadczacej ustugi spotecz, wywiad $r. lub inne réwnow, Pomiar:udziat w 1 for. 3,45 58,00|40,00|98,00| Tak
programie wsparc.
N Wartosc docelowa | Czy !:/skazn/k Czy wkaznik
Lp.| Inne wskazniki kluczowe Jjedn.miary Zrédlo danych g . mon oro.wan.y na monitorowany w poadziale
zadania | K M o) podstawie wiarygodnych "
) na pte¢
szacunkow
1 Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami — protokoty zdawczo-odbiorcze, pomiar w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z wyposazeniem 1,2, 3, 000l 0.00] 0.00|Nie Nie
" [(EFRR/FST/FS) ’ obiektow w rozwigzania stuzace OZN w ramach projektu 4,5,6 ’ ’ ’
Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb z protokoty zdawczo - odbiorcze,pomiar w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi 1,2, 3, . .
2. . P szt. L X 0,00| 0,00| 0,00(Nie Nie
niepetnosprawnosciami (EFRR/FST/FS) usprawnieniami ramach danego projektu. 4,5,6
Wartos¢ docelowa Czy wskaznik
Lp. WskazZniki specyficzne dla projektu Jedn. miary Zrédio danych Nr zadania monitorowany w podziale
K M o na pte¢
4.2. Planowane rezultaty realizacji projektu
Wartosc¢ bazowa | Wartos¢ docelowa Czy wskaznik
Lp. | WskazZniki kluczowe Jedn. miary | Zrédito danych Nr zadania monitorowany w podziale
M |0 |k M |oO na pled
1. |Liczba utworzonych miejsc $wiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej szt. Zrédio danych: dziennik funkcjonowania miejsca, Pomiar: w ciagu 4 tygodni od zakoriczenia projektu, 2,3 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 30,00|Nie
Jedn . Nr AT Wartosé docelowa | €2y wskaZnik
Lp. | Wskazniki specyficzne dla projektu o Zrédfo danych | bazowa monitorowany w podziale
miary zadania 1oé
M |0 |k |M |[o |naprec
1. | Liczba utworzonych wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego sztuka | Zrédio danych: protokoty zdawczo-odbiorcze, Pomiar: w momencie rozliczenia wydatku 6 0,00/0,00/0,00| 0,00/ 0,00| 1,00|Nie
2 L|clzba f:sob smadczacych ustugi asystenckie, opiekuncze, specjalistyczne ustugi osoby umowal zlecenle,, dokulmentlpotwmrdzajqcy wykonanie ustugi-listy obecnosci, kraty pracy, pomiar w ciagu 4 1.4,5 |0.00/0,00]0,00] 0.00| 0,00| 6,00|Nie
opiekunicze w ramach projektu tygodni od zakoniczenia projektu
4.3. Uproszczone metody rozliczania wydatkéw
Nie dotyczy
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4.4. Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu (dotyczy projektow, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania jest réwna albo przekracza 2 min zt)

Nie dotyczy

Suma kontrolna: 0d9a3d0cbc9c4cbe7f8acOce5eal338ae Wygenerowano: 2026-03-13 12:53:07 Wyslanie wersji elektronicznej: 2026-03-13 12:53:03 Strona 19



V. Tabele finansowe

5.1.1. Planowane wydatki w ramach projektu w PLN

| Okreslenie progu wktadu wtasnego ogétem 10%
2026
Kategoria kosztu Nazwa kosztu Limity jom. RAZEM g Dofinansowanie
wiasny
Liczba ic:lr:\aostkowa Lacznie
Koszty ogétem 614 511,96 | 2 038 431,36 | 283 200,00 1755 231,36
Koszty bezposrednie 512 093,30 | 1 698 692,80 | 283 200,00 1415 492,80
Zadanie 1 Metoda rozliczar:li::uvﬁllydatki rzeczyv;g:igr:sr:elsio;e HCEY|| SBe 00 S821280.00
Ustugi zewnetrzne 57 040,00 | 342 240,00 0,00 342 240,00
1. | Wynagrodzenie fizjoterapeuty mobilnego umowa zlecenie godzina| 192,00 230,00 | 44 160,00 264 960,00 0,00 264 960,00
2. | Wynagrodzenie psychologa umowa zlecenie godzina 16,00 200,00 | 3200,00 19 200,00 0,00 19 200,00
3. | Wynagrodzenie logopedy mobilnego umowa zlecenie godzina 16,00 230,00 | 3680,00 22 080,00 0,00 22 080,00
4. | Transport uczestnikéw projektu - FV-rachunek miesigc 4,00 1500,00 6 000,00 36 000,00 0,00 36 000,00
froenex Metoda rolcaana: Wyate eceyméon poicsons R I
Dostawy (inne niz $rodki trwate) 131 200,00 131 200,00 0,00 131 200,00
5. | serwis kawowy- FV/rachunek sztuka 50,00 30,00 1500,00 1500,00 0,00 1500,00
6. | serwis obiadowy - FV/rachunek sztuka 50,00 80,00 4 000,00 4 000,00 0,00 4 000,00
7. | czajnik - FV/rachunek sztuka 1,00 300,00 300,00 300,00 0,00 300,00
8. | gry planszowe i edukacyjne - FV/rachunek komplet 1,00 5000,00( 5000,00 5000,00 0,00 5000,00
9. [ zmywarka - FV/rachunek sztuka 1,00 3100,00( 3100,00 3100,00 0,00 3100,00
10. | sztuéce - FV/rachunek komplet 50,00 40,00 | 2000,00 2000,00 0,00 2 000,00
11. | zestaw garnkéw i patelni - FV/rachunek komplet 1,00 4.000,00| 4 000,00 4 000,00 0,00 4 000,00
12. [ komplet przyboréw kuchennych- FV/rachunek komplet 1,00 1000,00| 1000,00 1.000,00 0,00 1.000,00
13. | kuchenka mikrofalowa - FV/rachunek sztuka 1,00 1000,00( 1000,00 1 000,00 0,00 1000,00
14. | wyciskarka do sokéw - FV/rachunek sztuka 1,00 4 000,00 4 000,00 4 000,00 0,00 4 000,00
15. | wozek gastronomiczny - FV/rachunek sztuka 1,00 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
16. [ meble ogrodowe zestaw: 2 fawki i stét - FV/rachunek komplet 4,00 1500,00 6 000,00 6 000,00 0,00 6 000,00
17. | Parasole ogrodowe - FV/rachunek sztuka 2,00 3000,00 6 000,00 6 000,00 0,00 6 000,00
18. | kacik do relaksu: fotele uszak - FV/rachunek sztuka 6,00 1.000,00 6 000,00 6 000,00 0,00 6 000,00
19. | kacik relaksu: stoliki kawowe- FV/rachunek sztuka 3,00 500,00 | 1500,00 1500,00 0,00 1500,00
20. | kacik do relaksu dywan - FV/rachunek sztuka 2,00 1000,00 2 000,00 2000,00 0,00 2000,00
21. | kacik relaksu: lampy podiogowe - FV/rachunek sztuka 3,00 300,00 900,00 900,00 0,00 900,00
22. | kacik relaksu: koce- FV/rachunek sztuka 6,00 100,00 600,00 600,00 0,00 600,00
23. | kacik relaksu: poduszki - FV/rachunek sztuka 6,00 100,00 600,00 600,00 0,00 600,00
24. | Zastony i karnisze - FV/rachunek komplet 1,00 6 000,00 6 000,00 6 000,00 0,00 6 000,00
25. | Regaly na ksiazki i gry - FV/rachunek komplet 1,00 4300,00| 4 300,00 4300,00 0,00 4 300,00
26. | biurko z krzestem biurowym- FV/rachunek komplet 1,00 1500,00 1500,00 1500,00 0,00 1500,00
27. | wieszaki - FV/rachunek komplet 1,00 1500,00( 1500,00 1500,00 0,00 1 500,00
28. | laptop z oprogramowaniem biurowym z myszkg i torba- FV/rachunek komplet 1,00 5000,00| 5 000,00 5 000,00 0,00 5 000,00
29. | ekran do projekgji - FV/rachunek sztuka 1,00 1500,00 1500,00 1500,00 0,00 1500,00
30. | projektor 4k wifi - FV/rachunek sztuka 1,00 5000,00( 5000,00 5000,00 0,00 5000,00
31. | telewizor - FV/rachunek sztuka 1,00 3700,00| 3700,00 3 700,00 0,00 3700,00
32. | Zestaw sprzetu do éwiczen - FV/rachunek zestaw 1,00 20 000,00 | 20 000,00 20 000,00 0,00 20 000,00
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2026
Kategoria kosztu Nazwa kosztu Limity j-m. RAZEM x\::;‘; Dofinansowanie
Liczba icez:'istkowa Eacznie
33. | Radio odtwarzacz - FV/rachunek sztuka 1,00 500,00 500,00 500,00 0,00 500,00
34. | maszyny do szycia - FV/rachunek sztuka 2,00 4000,00( 8000,00 8 000,00 0,00 8 000,00
35. | Zestaw do sprzatania ( mop szczotki, $cierki) - FV/rachunek komplet 1,00 2000,00 2 000,00 2 000,00 0,00 2 000,00
36. | Grzejniki elektryczne - FV/rachunek sztuka 2,00 2000,00| 4 000,00 4 000,00 0,00 4 000,00
37. | Odkurzacz- FV/rachunek sztuka 1,00 700,00 700,00 700,00 0,00 700,00
38. | Tablety - FV/rachunek sztuka 15,00 1.000,00| 15000,00 15 000,00 0,00 15 000,00
39. | ekspres do kawy- FV/rachunek sztuka 1,00 2500,00 2500,00 2 500,00 0,00 2 500,00
foenes e v P e R e e e
Personel projektu 39582,40| 225494,40| 24 000,00 201 494,40
40. | Praca wolontariusza zajgcia cyfrowe -umowa wolontariacka \r?il:::gnieiny godzina| 120,00 50,00 6 000,00 24 000,00 24 000,00 0,00
41. | wynagrodzenie opiekuna klubu seniora etat, - umowa o prace miesigc 4,00 8395,60| 33582,40| 201 494,40 0,00 201 494,40
fv::ztr);i\g;parcia uczestnikow projektu oraz podmiotéw objetych 74000,00| 314 400,00 | 259 200,00 55 200,00
42. | Wyposazenie zuzywalne, papierniczo, dekoracyjno, edukacyjne do zaje¢ dla senioréw - FV/rachunek sztuka 4,00 1000,00( 4 000,00 24 000,00 0,00 24 000,00
43. | wktad wiasny koszt udostepnienia sal na klub seniora \r?il::Jai:nieiny godzina| 720,00 90,00 | 64800,00| 259 200,00 |259 200,00 0,00
4. Anykuh{ s.poZywcze do zaje¢ okolicznoéciowych takich jak: wigilia, $niadanie wielkanocne, grill, wspélne pieczenie ciast, zdrowe kanapki w ramach zaje¢ klubowych, woda kawa miesiac 400 1000,00| 4 000,00 24000,00 0,00 24 000,00
herbatniki- FV/rachunek

45. | Srodki czystosé ( papier toaletowy, reczniki, myda, $rodki do sprzatania - FV/rachunek miesiac 4,00 300,00 | 1200,00 7 200,00 0,00 7 200,00
Ustugi zewngtrzne 43 325,90 153 013,40 0,00 153 013,40
46. | Spotkania z psychologiem umowa zlecenie godzina 2,00 200,00 400,00 1600,00 0,00 1600,00
47. | Edukacja zdrowotna, spotkania z lekarzem , umowa zlecenie godzina 2,00 230,00 460,00 1 840,00 0,00 1 840,00
48. | poradnictwo dietetyka, umowa zlecenie godzina 2,00 230,00 460,00 1.840,00 0,00 1.840,00
49. | Trening pamigci umowa zlecenie godzina 12,00 230,00 2 760,00 11 040,00 0,00 11 040,00
50. | warsztaty plastyczno rekodzielnicze umowa zlecenie godzina 24,00 230,00 5 520,00 22 080,00 0,00 22 080,00
51. [ warsztaty wokalno muzyczne umowa zlecenie godzina 24,00 230,00 | 5520,00 22 080,00 0,00 22 080,00
52. [ Wyjazdy m.in. do Kina/Teatru FV/racunek sztuka 2,00 4145,10| 8290,20 24 870,60 0,00 24 870,60
53. | Jednodniowe wyjazdy tematyczne FV/rachunek sztuka 1,00 12 000,00 | 12 000,00 36 000,00 0,00 36 000,00
54. | Wyjazd na basen - zajecia ruchowe, aerobik w wodzie dla senioréw FV/rachunek sztuka 3,00 2331,90| 699570 27 982,80 0,00 27 982,80
55. | zajecia nordic walking umowa zlecenie godzina 2,00 230,00 460,00 1840,00 0,00 1.840,00
56. | warsztaty integracyjne umowa zlecenie godzina 2,00 230,00 460,00 1840,00 0,00 1840,00
Zadanie & ;I:lloda rozliczania: Wyd(::iﬂr,;,e::zywis'cie poniesione (ooN SIA000 00 [ 2100000 000 [321000,00
Ustugi zewnetrzne 33 000,00 132 000,00 0,00 132 000,00
57. | Wynagrodzenie AOON dla 8 UP umowa zlecenie | godzina| 600,00 | 55,00 I 33000,00| 132000,00 0,00 132 000,00
Zadanie s ;Z‘ll;%iaor':)i::i(::::iz:w V\?}Zj':tlll(il::eczywis'cie poniesione S200:00 | RSsC1200.00 000 5220000
Ustugi zewngtrzne 88800,00| 355200,00 0,00 355 200,00
58. | Ustugi opiekuricze w domu UP 10 0s6b umowa zlecenie [ godzina] 2 400,00 37.00] 8380000 355 200,00 0,00 355 200,00
Zadanie . Mélroda’ rozliczai?;:zsl:ll;datki rzeczyv;is'ci’e poniesione RSO0 | EREC0.00 .00 RO 00
Dostawy (inne niz érodki trwate) 45 145,00 45 145,00 0,00 45 145,00
59. | t6zko rehabilitacyjne do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek sztuka 3,00 7380,00| 22 140,00 22 140,00 0,00 22 140,00
60. | wozek inwalidzki do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek sztuka 5,00 114500 5725,00 5725,00 0,00 5725,00
61. | elektryczny podnos$nik dla pacjenta do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek. sztuka 2,00 2190,00| 4 380,00 4 380,00 0,00 4 380,00
62. | Wozek inwalidzki elektryczny do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek sztuka 2,00 6450,00| 12 900,00 12 900,00 0,00 12 900,00
Koszty posrednie rozliczane ryczattem 102 418,66 | 339 738,56 0,00 339 738,56

jako% kosztéw bezposrednich 20,00

Strona 21

Suma kontrolna: 0d9a3d0cbc9c4cbe7{8acOce5ea338ae Wygenerowano: 2026-03-13 12:53:07 Wyslanie wersji elektronicznej: 2026-03-13 12:53:03




2026

Kategoria kosztu Nazwa kosztu Limity j-m. RAZEM WL Dofinansowanie
wiasny
q Cena A
Liczba oSt Lacznie
Koszty pos i i ry zcre 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszty pos i i ry bez 102 418,66 | 339 738,56 0,00 339 738,56
Osiagniety poziom cr i i (dla Ow po$ 0%
Wktad wiasny ogotem 70800,00| 283 200,00 283 200,00 0,00
- w tym wkiad prywatny 0,00 0,00 0,00
- w tym wkiad prywatny wymagany i i pomocy 0,00 0,00 0,00
Dochéd 0,00 0,00 0,00
Wydatki bez pomocy publicznej/de minimis 614 511,96 | 2 038 431,36 1755 231,36
Wydatki objete pomoca publiczna 0,00 0,00 0,00
Wydatki objete pomoca de minimis 0,00 0,00 0,00
Wydatki objete pomoca de minimis - Il 0,00 0,00 0,00
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2027

Kategoria kosztu Nazwa kosztu Limity j-m. RAZEM V‘\"\::;‘:! Dofinansowanie
Liczba ;Zzzs‘kowa tacznie
Koszty ogétem 901 234,56 | 2 038 431,36 | 283 200,00 1755 231,36
Koszty bezposrednie 751 028,80 | 1 698 692,80 | 283 200,00 1415 492,80
A ry———— prowrs
Zadaniert ozliczar:li:':u\xllydmki rzeczywiscie ponziesioge TAI TN e 000 232.220.00
Ustugi zewngtrzne 171 120,00 342 240,00 0,00 342 240,00
1. | Wynagrodzenie fizjoterapeuty mobilnego umowa zlecenie godzina| 576,00 230,00 | 132 480,00 | 264 960,00 0,00 264 960,00
2. [ Wynagrodzenie psychologa umowa zlecenie godzina 48,00 200,00 9 600,00 19 200,00 0,00 19 200,00
3. [ Wynagrodzenie logopedy mobilnego umowa zlecenie godzina| 48,00 230,00 ( 11 040,00 22 080,00 0,00 22 080,00
4. | Transport uczestnikéw projektu - FV-rachunek miesigc 12,00 1500,00| 18 000,00 36 000,00 0,00 36 000,00
foenes Metoda rosicsanis: Vytat eceyécio ponsions pag) weEE 00 IR
Dostawy (inne niz $rodki trwate) 0,00 | 131200,00 0,00 131 200,00
5. | serwis kawowy- FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 1 500,00 0,00 1 500,00
6. | serwis obiadowy - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4 000,00
7. | czajnik - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 300,00
8. [ gry planszowe i edukacyjne - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 5000,00 0,00 5000,00
9. | zmywarka - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 3100,00 0,00 3100,00
10. | sztuéce - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 2 000,00 0,00 2 000,00
1. | zestaw garnkéw i patelni - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 4 000,00 0,00 4 000,00
komplet przyboréw kuchennych- FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1 000,00
kuchenka mikrofalowa - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 1000,00 0,00 1000,00
wyciskarka do sokéw - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 4 000,00 0,00 4 000,00
wdzek gastronomiczny - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00
meble ogrodowe zestaw: 2 tawki i stét - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 6 000,00 0,00 6 000,00
Parasole ogrodowe - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 6 000,00 0,00 6 000,00
kacik do relaksu: fotele uszak - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 6 000,00 0,00 6 000,00
kacik relaksu: stoliki kawowe- FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 1500,00 0,00 1500,00
. | kacik do relaksu dywan - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 2 000,00 0,00 2 000,00
1. | kacik relaksu: lampy podfogowe - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 900,00 0,00 900,00
2. | kacik relaksu: koce- FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00 600,00
3. | kacik relaksu: poduszki - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00 600,00
4. | Zastony i karnisze - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 6 000,00 0,00 6 000,00
5. | Regaly na ksiazki i gry - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 4300,00 0,00 4 300,00
6. | biurko z krzestem biurowym- FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 1500,00 0,00 1 500,00
7. | wieszaki - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 1 500,00 0,00 1 500,00
8. | laptop z oprogramowaniem biurowym z myszka i torba- FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 5 000,00 0,00 5000,00
9. | ekran do projekciji - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 1500,00 0,00 1500,00
0. | projektor 4k wifi - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 5000,00 0,00 5 000,00
1. | telewizor - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 3 700,00 0,00 3 700,00
2. | Zestaw sprzetu do ¢wiczen - FV/rachunek zestaw 0,00 0,00 0,00 20 000,00 0,00 20 000,00
3. | Radio odtwarzacz - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00
4. | maszyny do szycia - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 8 000,00 0,00 8 000,00
5. | Zestaw do sprzatania ( mop szczotki, $cierki) - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 2 000,00 0,00 2 000,00
6. | Grzejniki elektryczne - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 4000,00 0,00 4 000,00
. | Odkurzacz- FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 700,00 0,00 700,00
8. | Tablety - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 15 000,00 0,00 15 000,00
. | ekspres do kawy- FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 2500,00 0,00 2 500,00
Suma kontrolna: 0d9a3d0cbc9c4cbe7{8acOce5ea338ae Wygenerowano: 2026-03-13 12:53:07 Wyslanie wersji elektronicznej: 2026-03-13 12:53:03 Strona 23




2027
Kategoria kosztu Nazwa kosztu Limity j-m. RAZEM V‘\"\::;‘:! Dofinansowanie
Liczba ;Zzzs‘kowa tacznie
Personel projektu 112747,20 225494,40( 24 000,00 201 494,40
40. | Praca wolontariusza zajgcia cyfrowe -umowa wolontariacka ‘r?i/:::il:nisiny godzina| 240,00 50,00 | 12 000,00 24 000,00 | 24 000,00 0,00
41. | wynagrodzenie opiekuna klubu seniora etat, - umowa o prace miesiac 12,00 839560100 747,20 201 494,40 0,00 201 494,40
Vlf,zzzyéi\;/;parcia uczestnikow projektu oraz podmiotéw objetych 157200,00| 314 400,00 | 259 200,00 55 200,00
42. | Wyposazenie zuzywalne, papierniczo, dekoracyjno, edukacyjne do zaje¢ dla senioréw - FV/rachunek sztuka 12,00 1000,00( 12 000,00 24 000,00 0,00 24 000,00
43. | wkiad wiasny koszt udostgpnienia sal na klub seniora ‘r?il::)?:niezny godzina | 1 440,00 90,00 | 129 600,00 | 259 200,00 | 259 200,00 0,00
4. :enrybi;g/“;!acg/y/\:;zheugzzajeé okolicznoéciowych takich jak: wigilia, $niadanie wielkanocne, grill, wspéine pieczenie ciast, zdrowe kanapki w ramach zaje¢ klubowych, woda kawa missiac 12,00 1000,00| 12 000,00 24.000,00 0,00 24 000,00
45. | Srodki czystosé ( papier toaletowy, reczniki, mydta, $rodki do sprzatania - FV/rachunek miesigc 12,00 300,00 3 600,00 7 200,00 0,00 7 200,00
Ustugi zewngtrzne 66 361,60| 153013,40 0,00 153 013,40
46. | Spotkania z psychologiem umowa zlecenie godzina 4,00 200,00 800,00 1600,00 0,00 1600,00
47. | Edukacja zdrowotna, spotkania z lekarzem , umowa zlecenie godzina 4,00 230,00 920,00 1840,00 0,00 1840,00
48. | poradnictwo dietetyka, umowa zlecenie godzina 4,00 230,00 920,00 1 840,00 0,00 1 840,00
49. | Trening pamieci umowa zlecenie godzina 24,00 230,00 5520,00 11 040,00 0,00 11 040,00
50. | warsztaty plastyczno rekodzielnicze umowa zlecenie godzina 48,00 230,00 | 11 040,00 22 080,00 0,00 22 080,00
51. | warsztaty wokalno muzyczne umowa zlecenie godzina 48,00 230,00 | 11 040,00 22 080,00 0,00 22 080,00
52. | Wyjazdy m.in. do Kina/Teatru FV/racunek sztuka 2,00 414510 8290,20 24 870,60 0,00 24 870,60
53. | Jednodniowe wyjazdy tematyczne FV/rachunek sztuka 1,00 12 000,00 12 000,00 36 000,00 0,00 36 000,00
54. | Wyjazd na basen - zajecia ruchowe, aerobik w wodzie dla senioréw FV/rachunek sztuka 6,00 2331,90| 13991,40 27 982,80 0,00 27 982,80
55. | zajecia nordic walking umowa zlecenie godzina 4,00 230,00 920,00 1 840,00 0,00 1 840,00
56. | warsztaty integracyjne umowa zlecenie godzina 4,00 230,00 920,00 1 840,00 0,00 1 840,00
A Y 5 s

Zadanie 4 I\‘n:tloda rozliczar;ia: Wydgislfi’?zyezzywiécie poniesione oo EEI000:00/[JR132000.00 .00 [32,000:00
Ustugi zewngtrzne 66 000,00 132 000,00 0,00 132 000,00
57. | Wynagrodzenie AOON dla 8 UP umowa zlecenie | godzina | 1 200,00 | 55,00 | 66 000,00| 132 000,00 0,00 132 000,00
Zadanies. ;jn:?;?iiaol!::;li(::::i::w V\?)zﬂr::(il::eczywiécie poniesione LZIED0:00[R35200.00 .00 32520000
Uslugi zewngtrzne 177 600,00 ( 355 200,00 0,00 355 200,00
58. | Ustugi opiekuricze w domu UP 10 os6b umowa zlecenie | godzina | 4 800,00 | 37,00 | 177 600,00 355 200,00 0,00 355 200,00
Zadanie®. I'V'Ie,troda, rozliczai’i’:?/:ll;dalki rzeczyv;is'cige poniesione .00 REI2.00 .00 RCI2.00
Dostawy (inne niz $rodki trwate) 0,00 45 145,00 0,00 45 145,00
59. | t6zko rehabilitacyjne do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 22 140,00 0,00 22 140,00
60. | wozek inwalidzki do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 5725,00 0,00 5725,00
61. | elektryczny podnosnik dla pacjenta do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek. sztuka 0,00 0,00 0,00 4 380,00 0,00 4 380,00
62. | Wozek inwalidzki elektryczny do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 12 900,00 0,00 12 900,00
Koszty posrednie rozliczane ryczattem 150 205,76 | 339 738,56 0,00 339 738,56

jako% kosztéw bezposrednich 20,00
Koszty posredni i ry zer 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszty pos i i ry bez 150 205,76 [ 339 738,56 0,00 339 738,56
Osiagniety poziom cr i i (dla Ow po$ P ) 0%
Wkiad wiasny ogétem 141 600,00 | 283 200,00 | 283 200,00 0,00
- w tym wkiad prywatny 0,00 0,00 0,00
- w tym wkiad prywatny wymagany i i pomocy 0,00 0,00 0,00
Dochéd 0,00 0,00 0,00
Wydatki bez pomocy publicznej/de minimis 901 234,56 | 2 038 431,36 1755 231,36
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 0,00 0,00
Wydatki objete pomoca de minimis 0,00 0,00 0,00
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2027

Kategoria kosztu Nazwa kosztu Limity j-m. RAZEM x\::':r; Dofinansowanie
Liczba | o8 Lacznie
jednostkowa
Wydatki objete pomoca de minimis - Il 0,00 0,00 0,00
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2028

Kategoria kosztu Nazwa kosztu Limity j-m. RAZEM V‘\"\::;‘:! Dofinansowanie

Liczba icezistkowa Lacznie
Koszty ogétem 522 684,84 | 2 038 431,36 | 283 200,00 1755 231,36
Koszty bezposrednie 435 570,70 | 1 698 692,80 | 283 200,00 1415 492,80
Zadaniert Mrelo‘da rozliczar:]i:':uV\gllydatki rzeczyv;ggigr;zr:esio;e [LE0S0:00 [[R352230.00 .00 2228000
Ustugi zewngtrzne 114 080,00 | 342 240,00 0,00 342 240,00
1. | Wynagrodzenie fizjoterapeuty mobilnego umowa zlecenie godzina| 384,00 230,00 | 88320,00| 264 960,00 0,00 264 960,00
2. [ Wynagrodzenie psychologa umowa zlecenie godzina 32,00 200,00 | 6 400,00 19 200,00 0,00 19 200,00
3. [ Wynagrodzenie logopedy mobilnego umowa zlecenie godzina 32,00 230,00 | 7360,00 22 080,00 0,00 22 080,00
4. | Transport uczestnikéw projektu - FV-rachunek miesigc 8,00 1500,00| 12 000,00 36 000,00 0,00 36 000,00
froenes Metoda rosiksanie: Vydatroceyméos ponssions oag) weEE 00| IR
Dostawy (inne niz $rodki trwate) 0,00| 131200,00 0,00 131 200,00
5. | serwis kawowy- FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 1 500,00 0,00 1 500,00
6. | serwis obiadowy - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4 000,00
7. | czajnik - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 300,00
8. [ gry planszowe i edukacyjne - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 5000,00 0,00 5000,00
9. | zmywarka - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 3100,00 0,00 3100,00
10. | sztuéce - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 2 000,00 0,00 2 000,00
11. | zestaw garnkoéw i patelni - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 4 000,00 0,00 4 000,00
12. | komplet przyboréw kuchennych- FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
13. | kuchenka mikrofalowa - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 1000,00 0,00 1000,00
14. | wyciskarka do sokéw - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 4 000,00 0,00 4 000,00
15. [ wézek gastronomiczny - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00
16. | meble ogrodowe zestaw: 2 tawki i stét - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 6 000,00 0,00 6 000,00
17. | Parasole ogrodowe - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 6 000,00 0,00 6 000,00
18. | kacik do relaksu: fotele uszak - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 6 000,00 0,00 6 000,00
19. | kacik relaksu: stoliki kawowe- FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 1500,00 0,00 1500,00
20. | kacik do relaksu dywan - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 2 000,00 0,00 2 000,00
21. | kacik relaksu: lampy podtogowe - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 900,00 0,00 900,00
22. | kacik relaksu: koce- FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00 600,00
23. | kacik relaksu: poduszki - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 600,00 0,00 600,00
24. | Zastony i karnisze - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 6 000,00 0,00 6 000,00
25. | Regaly na ksigzki i gry - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 4 300,00 0,00 4 300,00
26. | biurko z krzestem biurowym- FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 1500,00 0,00 1 500,00
27. | wieszaki - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 1 500,00 0,00 1 500,00
28. | laptop z oprogramowaniem biurowym z myszkg i torba- FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 5 000,00 0,00 5000,00
29. | ekran do projekgji - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 1500,00 0,00 1500,00
30. | projektor 4k wifi - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 5000,00 0,00 5 000,00
31. | telewizor - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 3 700,00 0,00 3 700,00
32. | Zestaw sprzetu do éwiczen - FV/rachunek zestaw 0,00 0,00 0,00 20 000,00 0,00 20 000,00
33. | Radio odtwarzacz - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00
34. | maszyny do szycia - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 8 000,00 0,00 8 000,00
35. | Zestaw do sprzatania ( mop szczotki, $cierki) - FV/rachunek komplet 0,00 0,00 0,00 2 000,00 0,00 2 000,00
36. | Grzejniki elektryczne - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 4000,00 0,00 4 000,00
37. | Odkurzacz- FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 700,00 0,00 700,00
38. | Tablety - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 15 000,00 0,00 15 000,00
39. | ekspres do kawy- FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 2500,00 0,00 2 500,00
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2028
Kategoria kosztu Nazwa kosztu Limity j-m. RAZEM x\::;‘; Dofinansowanie
Liczba iCeZ"'istkowa tacznie
Personel projektu 73164,80| 225494,40| 24 000,00 201 494,40
40. | Praca wolontariusza zajgcia cyfrowe -umowa wolontariacka X\i/::)ai:niemy godzina| 120,00 50,00 6 000,00 24 000,00 | 24 000,00 0,00
41. | wynagrodzenie opiekuna klubu seniora etat, - umowa o prace miesiac 8,00 8395,60( 67 164,80 | 201494,40 0,00 201 494,40
Vlf,zzzyéi\;/;parcia uczestnikow projektu oraz podmiotéw objetych 83200,00| 314 400,00 | 259 200,00 55 200,00
42. | Wyposazenie zuzywalne, papierniczo, dekoracyjno, edukacyjne do zaje¢ dla senioréw - FV/rachunek sztuka 8,00 1000,00| 8000,00 24 000,00 0,00 24 000,00
43. | wkiad wiasny koszt udostgpnienia sal na klub seniora x\iI::nailSnieiny godzina| 720,00 90,00 | 64 800,00 259 200,00 | 259 200,00 0,00
4. :enrybi;g/“;!acg/y/\:;zheugzzajeé okolicznoéciowych takich jak: wigilia, $niadanie wielkanocne, grill, wspéine pieczenie ciast, zdrowe kanapki w ramach zaje¢ klubowych, woda kawa miesiac 8.00 1000,00| 8000,00 24.000,00 0,00 24 000,00
45. | Srodki czystosé ( papier toaletowy, reczniki, mydta, $rodki do sprzatania - FV/rachunek miesigc 8,00 300,00 2400,00 7 200,00 0,00 7 200,00
Ustugi zewngtrzne 4332590 153 013,40 0,00 153 013,40
46. | Spotkania z psychologiem umowa zlecenie godzina 2,00 200,00 400,00 1600,00 0,00 1 600,00
47. | Edukacja zdrowotna, spotkania z lekarzem , umowa zlecenie godzina 2,00 230,00 460,00 1840,00 0,00 1840,00
48. | poradnictwo dietetyka, umowa zlecenie godzina 2,00 230,00 460,00 1 840,00 0,00 1 840,00
49. | Trening pamieci umowa zlecenie godzina 12,00 230,00 | 2760,00 11 040,00 0,00 11 040,00
50. | warsztaty plastyczno rekodzielnicze umowa zlecenie godzina 24,00 230,00 | 5520,00 22 080,00 0,00 22 080,00
51. | warsztaty wokalno muzyczne umowa zlecenie godzina 24,00 230,00 5520,00 22 080,00 0,00 22 080,00
52. | Wyjazdy m.in. do Kina/Teatru FV/racunek sztuka 2,00 4145,10| 8290,20 24 870,60 0,00 24 870,60
53. | Jednodniowe wyjazdy tematyczne FV/rachunek sztuka 1,00 12000,00 [ 12 000,00 36 000,00 0,00 36 000,00
54. | Wyjazd na basen - zajecia ruchowe, aerobik w wodzie dla senioréw FV/rachunek sztuka 3,00 2331,90 6 995,70 27 982,80 0,00 27 982,80
55. | zajecia nordic walking umowa zlecenie godzina 2,00 230,00 460,00 1840,00 0,00 1840,00
56. | warsztaty integracyjne umowa zlecenie godzina 2,00 230,00 460,00 1 840,00 0,00 1 840,00
A ——— = T

Zadanie 4 ;Iaeltloda rozliczania: Wyd?ai??!ef:zywis’cie poniesione # (oo S21000:00/[JR132000.00 .00 [32,000:00
Ustugi zewngtrzne 33 000,00 132 000,00 0,00 132 000,00
57. | Wynagrodzenie AOON dla 8 UP umowa zlecenie | godzina| 600,00 | 55,00 | 33 000,00 132 000,00 0,00 132 000,00
Zacanel ;se':;%?"ie‘.‘"“"z.e wv\?y';':;il::ec . 88800,00| 355 200,00 0,00 355 200,00
Uslugi zewngtrzne 88 800,00 355 200,00 0,00 355 200,00
58. | Ustugi opiekuricze w domu UP 10 os6b umowa zlecenie | godzina | 2 400,00 | 37,00 | 88800,00( 355200,00 0,00 355 200,00
Zadanie & ;J;é!:)da’ rozliczafl?ar:z?l:/l;dalki rzeczyxis'ci:e poniesione 020 LRS00 000 LS00
Dostawy (inne niz $rodki trwate) 0,00 45 145,00 0,00 45 145,00
59. | t6zko rehabilitacyjne do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 22 140,00 0,00 22 140,00
60. | wozek inwalidzki do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 5725,00 0,00 5725,00
61. | elektryczny podnosnik dla pacjenta do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek. sztuka 0,00 0,00 0,00 4 380,00 0,00 4 380,00
62. | Wozek inwalidzki elektryczny do wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego - FV/rachunek sztuka 0,00 0,00 0,00 12 900,00 0,00 12 900,00
Koszty posrednie rozliczane ryczattem 87 114,14 339 738,56 0,00 339 738,56

jako% kosztéw bezposrednich 20,00
Koszty posredni i ry zer 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszty pos i i ry bez 87 114,14 339 738,56 0,00 339 738,56
Osiagniety poziom i i (dla Ow pos P ) 0%
Wkiad wiasny ogétem 70800,00| 283 200,00 283 200,00 0,00
- w tym wkiad prywatny 0,00 0,00 0,00
- w tym wkiad prywatny wymagany i i pomocy 0,00 0,00 0,00
Dochéd 0,00 0,00 0,00
Wydatki bez pomocy publicznej/de minimis 522 684,84 | 2 038 431,36 1755 231,36
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 0,00 0,00
Wydatki objete pomoca de minimis 0,00 0,00 0,00
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Limity

2028

Liczba

Cena

jednostkowa

Lacznie

RAZEM

Wktad
wiasny

Dofinansowanie

Wydatki objete pomoca de minimis - Il
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5.1.2. Budzet projektu

Podsumowanie budzetu

Wydatki ogétem w podziale na lata

Wydatki ogétem razem

Wkiad wiasny

Dofinansowanie

2026 2027 2028
Razem w projekcie 614 511,96 901 234,56 522 684,84 2 038 431,36 283 200,00 1755 231,36
- Gmina Kaweczyn 614 511,96 901 234,56 522 684,84 2038 431,36 283 200,00 1755 231,36
Razem rzeczywiscie poniesione 512 093,30 751 028,80 435 570,70 1698 692,80 283 200,00 1415 492,80
- Gmina Kaweczyn 512 093,30 751 028,80 435 570,70 1698 692,80 283 200,00 1415 492,80
Razem uproszczone metody 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Gmina Kaweczyn 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszty bezposrednie - Razem 512 093,30 751 028,80 435 570,70 1698 692,80 283 200,00 1415 492,80
- Gmina Kaweczyn 512 093,30 751 028,80 435 570,70 1698 692,80 283 200,00 1415 492,80
Zadania 512 093,30 751 028,80 435 570,70 1698 692,80 283 200,00 1415 492,80
- Specjalistyczne ustugi opiekuricze zgodnie z rozporzadzeniem. 57 040,00 171 120,00 114 080,00 342 240,00 0,00 342 240,00
- Utworzenie klubu aktywnego seniora w Gminie Kaweczyn. 131 200,00 0,00 0,00 131 200,00 0,00 131 200,00
- Realizacja zaje¢ w klubie aktywnego seniora w Gminie Kaweczyn. 156 908,30 336 308,80 199 690,70 692 907,80 283 200,00 409 707,80
- Zatrudnienie Asystenta Osoby z Niepetnosprawnoscig (AOON) 33 000,00 66 000,00 33 000,00 132 000,00 0,00 132 000,00
- Ustugi opiekuricze w domu UP 88 800,00 177 600,00 88 800,00 355 200,00 0,00 355 200,00
- Wypozyczalnia sprzgtu rehabilitacyjnego 45 145,00 0,00 0,00 45 145,00 0,00 45 145,00
Koszty posrednie - Razem 102 418,66 150 205,76 87 114,14 339 738,56 0,00 339 738,56
- Gmina Kaweczyn 102 418,66 150 205,76 87 114,14 339 738,56 0,00 339 738,56
Wydatki ogétem w podziale na lata
Podsumowanie kategorii kosztow Wydatki ogétem razem Wktad wiasny Dofinansowanie
2026 2027 2028
Ustugi zewnetrzne 222 165,90 481 081,60 279 205,90 982 453,40 0,00 982 453,40
- Gmina Kaweczyn 222 165,90 481 081,60 279 205,90 982 453,40 0,00 982 453,40
Dostawy (inne niz srodki trwate) 176 345,00 0,00 0,00 176 345,00 0,00 176 345,00
- Gmina Kaweczyn 176 345,00 0,00 0,00 176 345,00 0,00 176 345,00
Personel projektu 39 582,40 112 747,20 73 164,80 225 494,40 24 000,00 201 494,40
- Gmina Kaweczyn 39 582,40 112 747,20 73 164,80 225 494,40 24 000,00 201 494,40
Koszty wsparcia uczestnikow projektu oraz podmiotow objetych wsparciem 74 000,00 157 200,00 83 200,00 314 400,00 259 200,00 55 200,00
- Gmina Kaweczyn 74 000,00 157 200,00 83 200,00 314 400,00 259 200,00 55 200,00
Wydatki ogétem w podziale na lata
Podsumowanie limitow Wydatki ogétem razem Wkiad wiasny Dofinansowanie
2026 2027 2028
Wktad niepieniezny 70 800,00 141 600,00 70 800,00 283 200,00 283 200,00 0,00
- Gmina Kaweczyn 70 800,00 141 600,00 70 800,00 283 200,00 283 200,00 0,00
5.1.3. Planowane/docelowe Zrddta finansowania wydatkéw kwalifikowalnych projektu
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Nazwa zroédta finansowania wydatkow

Wydatki kwalifikowalne

Dofinansowanie: 1755 231,36
-wtym UE 1426 901,95
- w tym Budzet Panstwa 328 329,41
Razem wkiad wiasny, w tym: 283 200,00
- prywatne 0,00
- budzet panstwa 0,00
- budzet jednostek samorzadu terytorialnego 283 200,00
- inne krajowe srodki publiczne, w tym: 0,00

- Fundusz Pracy 0,00

- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych 0,00

- inne 0,00
Suma 2038 431,36
W tym EBI 0,00

5.2. Uzasadnienie kosztow

| Uzasadnienie zlecania ustug w projekcie
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Zlecone ustugi, beda to pozycje budzetowe: od 1 do 4, od 46 do 56, 57,58.

Realizacja projektu spotecznego na terenie gminy Kaweczyn zaklada wsparcie oséb potrzebujacych pomocy w codziennym funkcjonowaniu, w szczegélnoéci oséb starszych, z
niepetnosprawnos$ciami oraz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. W zwigzku z tym konieczne jest zapewnienie specjalistycznych ustug wspierajacych poprawe jakosci zycia
uczestnikéw projektu oraz zwigkszenie ich samodzielnosci.

Zakup ustug zleconych obejmujacych wsparcie fizjoterapeuty, psychologa, logopedy, asystenta osoby z niepetnosprawnoscia (AOON) oraz ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania
uczestnikdéw projektu jest niezbedny ze wzgledu na specyfike potrzeb grupy docelowej. Uczestnicy projektu czesto wymagaja kompleksowego wsparcia specjalistycznego, ktérego
zapewnienie przez personel projektowy bez odpowiednich kwalifikacji nie bytoby mozliwe.

Ustugi fizjoterapeutyczne sa konieczne w celu poprawy sprawnosci ruchowej uczestnikéw, przeciwdziatania pogtebianiu sie niepetnosprawnoéci oraz zwiekszenia samodzielnosci w
codziennym funkcjonowaniu. Regularna rehabilitacja pozwala ograniczy¢ ryzyko dalszego pogorszenia stanu zdrowia oraz wspiera utrzymanie aktywnosci fizycznej.

Wsparcie psychologa jest istotne w kontek$cie przeciwdziatania izolacji spotecznej, obnizonemu nastrojowi, problemom adaptacyjnym oraz trudno$ciom emocjonalnym, ktére czesto
towarzyszg osobom starszym i osobom z niepetnosprawno$ciami. Indywidualne konsultacje psychologiczne pozwolg uczestnikom wzmocni¢ kompetencje spoteczne, poczucie wiasnej
wartosci oraz zdolno$¢é radzenia sobie z trudno$ciami dnia codziennego.

Ustugi logopedyczne sg niezbgdne w przypadku uczestnikéw projektu z zaburzeniami komunikacji, w tym po przebytych chorobach neurologicznych lub z innymi deficytami mowy. Terapia
logopedyczna wspiera rozwdj i utrzymanie kompetencji komunikacyjnych, co bezposrednio wptywa na poprawe funkcjonowania spotecznego uczestnikow.

Istotnym elementem wsparcia jest réwniez zapewnienie ustug asystenta osoby z niepetnosprawnoscia (AOON), ktéry wspiera uczestnikéw w wykonywaniu czynnos$ci dnia codziennego,
przemieszczaniu sig, korzystaniu z ustug spotecznych oraz aktywnym uczestnictwie w zyciu spotecznym. Ustuga ta przyczynia sie do zwigkszenia niezaleznosci i aktywizacji os6b z
niepetnosprawnos$ciami.

Dodatkowo projekt przewiduje $wiadczenie ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania uczestnikéw projektu (UP). Ustugi te obejmuja pomoc w codziennych czynno$ciach zyciowych,
takich jak przygotowanie positkéw, utrzymanie higieny osobistej czy prowadzenie gospodarstwa domowego. Dzigki temu osoby wymagajace wsparcia moga pozosta¢ w swoim $rodowisku
domowym, co znaczaco wptywa na ich poczucie bezpieczenstwa i komfort zycia.

Ze wzgledu na specjalistyczny charakter powyzszych ustug oraz ich realizacje w ograniczonym wymiarze godzinowym, najbardziej racjonalng i efektywna forma zatrudnienia specjalistow
jest zawarcie z nimi uméw cywilnoprawnych (uméw zlecenie). Rozwigzanie to zapewnia elastyczno$¢ organizacyjng, umozliwia dostosowanie liczby godzin pracy specjalistéw do
faktycznych potrzeb uczestnikéw projektu oraz pozwala na racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi projektu.

Uzasadnienie przyjetych sposobow pozyskania srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych

Nie dotyczy

Uzasadnienie dla cross-financing'u

Nie dotyczy

Uzasadnienie dla przewidzianego w projekcie wkiadu wiasnego, w tym informacja o wktadzie rzeczowym i wszelkich optatach pobieranych od uczestnikow

Whktad wiasny bedzie wniesiony w postaci wktadu niepienieznego: kosztéw udostepnienia sal.

Whktad wiasny koszt udostepnienia sal podczas zaje¢ 20dni x 24 m-ce x 6h dziennie x 90zt/h = 259200,00zt,

Praca wolontariusza - prowadzenie zaje¢ cyfrowych dla senioréw 1h dziennie x 20 dni x 24 m-ce x 50ztbrutto = 24000,00zt Praca wolontariusza do$wiadczenie 15 lat, jest specjalistg w
zakresie: mediéw spoteczno$ciowych, dostepnosci.

Whktad witasny stanowi 13,98% warto$ci projektu.

Ponadto Wnioskodawca o$wiadcza, ze pomieszczenie udostepniane w ramach projektu nie byto finansowane ze $rodkéw EFS, warto$¢ przypisana wkiadowi niepienieznemu nie
przekracza stawek rynkowych.

Whktad witasny zostanie wniesiony w pozycjach 40,43.

Suma kontrolna: 0d9a3d0cbc9c4cbe7{8acOce5ea338ae Wygenerowano: 2026-03-13 12:53:07 Wyslanie wersji elektronicznej: 2026-03-13 12:53:03

Strona 31



Uzasadnienie dla wydatkéw ponoszonych poza terytorium kraju

Nie dotyczy

Uzasadnienie dla zrodet finansowania przedsiewziecia (dotyczy projektow, ktore wpisuja sie w wieksze przedsiewziecie finansowane lub planowane do finansowania z kilku zrodet)

Inne

Uzasadnienie kosztow:
poz. 59 t6zko rehabilitacyjne 3szt.x 7 380,00 zt = 22 140,00 zt

poz. 60 wozki inwalidzkie 5szt. x 1 145,00 zt= 5 725,00 zt

poz. 61 elektryczny podnosnik dla pacjenta 2szt. x 2 190,00 zt= 4 380,00 zt

poz. 62 Wézek inwalidzki elektryczny 2szt. x 6 450,00 zt= 12 900,00 zt

Dot. Kryterium formalnego nr 18:

- Wsparcie zaplanowane w ramach projektu bedzie zgodne z zatozeniami wskazanymi w ,Krajowym Programie Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu . Aktualizacja 2021-
2027 z perspektywa do roku 2030” oraz Strategii Rozwoju Ustug Spotecznych — polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035r.)”

-Interwencja w obszarze rozwoju ustug spotecznych jest spdjna ze Strategig Polityki Spotecznej Wojew6dztwa Wielkopolskiego do roku 2030. Dziatania skierowane do oséb starszych i os6b
Z ograniczong sprawnoscia sa zgodne z zatozeniami Wielkopolskiego Programu Wspierania Oséb Starszych na lata 2021-2025 oraz zatozeniami Wielkopolskiego Programu Wspierania
Oséb z Ograniczong Sprawnoscia na lata 2021-2025.

- Whnioskodawca zapewnia, ze wsparcie oferowane w projektach jest dostosowane do indywidualnych potrzeb, potencjatu i osobistych preferencji odbiorcéw tych ustug (zwtaszcza w
przypadku oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i oséb z niepetnosprawnosciami). Ponadto niezbedne jest dopasowanie wsparcia dla oséb wykluczonych
komunikacyjnie.

- Whnioskodawca zapewnia, ze ustugi opiekuncze sg $wiadczone dla oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, a ustugi asystenckie w szczegélnosci dla oséb z
niepetnosprawnos$ciami.

- Miejsca krétkookresowego pobytu stuzg przede wszystkim poprawie dostepu do ustug opiekunczych w zastepstwie za opiekunéw faktycznych w ramach opieki wytchnieniowej.

Dot. Kryterium dostepu nr 4:
W roku poprzedzajacym obejmowano wsparciem 66 oséb oraz prowadzono 66 miejsc (Sredniorocznie), miejsca nie zostaly zamkniete ze wzgledu na projekt, lecz planowane jest
zwiekszenie liczby o 10 oséb - ustugi opiekuncze i 8 0séb - ustugi asystenckie.

Dot. Kryterium dostgpu nr 5:

Planowane dziatania sg zgodne z celami WPDI, w szczegdlnosci w obszarze:

-rozwoju i upowszechniania ustug spotecznych $wiadczonych w Srodowisku lokalnym,
-wzmacniania potencjatu podmiotéw realizujacych ustugi spoteczne,

-zwigkszania dostgpnosci i jakosci ustug dla 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
-wsparcia procesu przejécia od opieki instytucjonalnej do ustug $wiadczonych w spotecznosci.

Uzupetnienie pkt. 3.4.3
Kryteria rekrutacji uczestnikéw projektu

Do projektu zostanie zrekrutowanych tacznie 130 uczestnikdéw (90 kobiet, 40 mezczyzn), zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji. Rekrutacja bedzie miata
charakter otwarty i przejrzysty, a kwalifikacja do udziatu w projekcie bedzie odbywa¢ sie na podstawie ponizszych kryteriow:
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Kryteria obowigzkowe:

Osoba zamieszkujaca na terenie Gminy Kaweczyn — kryterium dotyczy wszystkich form wsparcia realizowanych w ramach projektu (na podstawie o$wiadczenia uczestnika).

Osoby w wieku 60+ — 30 0s6b (24 kobiety, 6 mezczyzn); kryterium dotyczy wytacznie uczestnikow Klubu Aktywnego Seniora (weryfikacja na podstawie dokumentu potwierdzajacego wiek).
Spetnienie wszystkich kryteriéw obowigzkowych jest warunkiem koniecznym do zakwalifikowania do projektu.

Kryteria premiujace:

Osoby z niepetnosprawno$ciami — 1 pkt (na podstawie aktualnego orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub dokumentu réwnowaznego).

W przypadku wiekszej liczby chetnych niz dostepnych miejsc, o zakwalifikowaniu do projektu decydowaé bedzie liczba uzyskanych punktéw premiujacych. W sytuaciji réwnej liczby punktéw
o przyjeciu moze decydowac potrzeba uczestnika.

Whioskodawca o$wiadcza, ze po dokonaniu zakupdw sprzetu i mebli zostang zakwalifikowane do odpowiedniej grupy zgodnie z KST i beda podlegaly jednorazowej amortyzacji na
podstawie art.22f ust. 3 ustawy o PIT. W zwigzku z tym sktadniki zostang w petni zamortyzowane w okresie realizacji projektu

Uzasadnienie poszczegolnych wydatkow wskazanych w szczegétowym budzecie (uzupetniane w przypadku, gdy koszt jednostkowy wydatku jest wyzszy od wartosci sredniej z przeprowadzonego rozeznania
rynku)

Wydatek | Uzasadnienie

5.3. Metodologia wyliczenia dofinansowania i wktadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczng

| Metodologia wyliczenia dofinansowania i wktadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczng
[
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VI. Aspekty prawno — finansowe

6.1. Trwatos¢ projektu

Czy zostanie zachowana trwatosc projektu Nie

nie dotyczy

Zakupiony sprzet w ramach projektu bedzie wykorzystywany po zakonczeniu
projektu w okresie minimum 2 lat od zakonczenia realizacji projektu.
Oswiadczenie Wnioskodawcy: komponent zdrowotny zaplanowany w ramach
ustug spotecznych nie przekracza 20% catkowitej wartosci projektu.

Ewentualne zagrozenia w trwafosci projektu

Czy zrealizowany projekt zostanie przekazany w zarzadzanie innej instytucji Nie

Uzasadnienie w przypadku odpowiedzi Tak lub czesciowo

Sposéb zachowania trwatosci projektu nie dotyczy

6.1.1. Trwatos$¢ rezultatéw projektu

Nie dotyczy

6.2. Pomoc publiczna

Czy Whioskodawca uzyskat pomoc de minimis na realizacje niniejszego projektu? Prosze 0.00
podaé kwote. ’
Czy Whioskodawca uzyskat pomoc inng niz de minimis na realizacje niniejszego projektu? 0,00
Prosze podac kwote. ’
Czy Whioskodawca uzyskat jakakolwiek pomoc de minimis w ciggu ostatnich 3 lat? Prosze 0,00
podac kwote, a takze wskazac konkretne przedsiewzigcia. ’

Wyjasnienia:

6.3. Zgodnosé projektu z politykami horyzontalnymi UE w obszarze:

Zréwnowazony rozwoj | Pozytywny

Planowany do realizacji projekt spoteczny jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju. Projekt

jest zgodny z zasada nieczynienia znaczacej szkody $rodowisku DNSH (do no significant harm).

Realizacja przedmiotowego przedsiewziecia (w zakresie wszystkich typéw projektu) nie pociaga za

sobg zadnych zagrozer i oddziatywan na $rodowisko. Tym samym realizacja przedsiewzigcia nie

spowoduje pogorszenia warunkéw przyrodniczych i krajobrazowych w obszarze objetym projektem.

Ponadto, przedmiotowe przedsiewzigcie planowane jest poza granicami obszaréw Natura 2000 w

obszarze zabudowanym, a z uwagi na charakter i zakres wsparcia (projekt spoteczny) zasieg

oddziatywania ograniczony bedzie do najblizszego otoczenia. Ponadto planowane dziatania

projektowe poprzez zastosowanych rozwigzan proekologicznych, np.w zakresie edukaciji ekologicznej przyczyniajacej sie do zwigkszenia oszczednosci
energii i wody,powtérnego wykorzystania zasobéw, poszanowania $rodowiska, wpisujg si¢ w zielong transformacje, w zakresie:
« tagodzenia zmian klimatu,

« adaptacji do zmian klimatu;

« zapobiegania i kontroli zanieczyszczen powietrza, wody lub ziemi.

Podczas zaje¢ seniorzy beda mieli mozliwo$¢é poznania otaczajacego $wiata oraz rozbudzenie ciekawosci przyrodniczej, a ponadto:
« trenerzy beda przekazywaé seniorom na zajeciach informacje dotyczace oszczednego

korzystania z zasobéw tj. energii, wody oraz papieru,

* w procesie zarzadzania projektem stosowana réwniez bedzie zasada oszczgdno$ci papieru i

wykorzystywania materiatéw z recyklingu.

Uczestnicy projektu beda mieli mozliwo$é poznania otaczajacego $wiata oraz rozbudzenie ciekawosci

przyrodniczej. Zwrécenie uwagi senioréw na otaczajacy ich swiat, zainteresowanie jego pieknem i

ochrong jego zasobdw przyczyni sie do realizacji zasady zrébwnowazonego rozwoju.

R6wnos¢ szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami Pozytywny
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Zgodnie z Rozporzadzeniem 2021/1060 oraz Wytycznymi dotyczacymi realizacji zasad

réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027, projekt zapewni dostepno$¢ dla

wszystkich uzytkownikéw bez jakiejkolwiek dyskryminaciji, w tym dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

Z powyzszego wynika zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z

niepetnosprawnos$ciami, umozliwia wszystkim osobom sprawiedliwe i petne uczestnictwo we

wszystkich dziedzinach zycia na jednakowych zasadach, bez wzglgedu na ich ptec, rase, kolor skory,

pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub przekonania, poglady

polityczne lub wszelkie inne poglady, przynalezno$¢ do mniejszosci narodowej, majatek, urodzenie,

niepetnosprawnos$¢, wiek lub orientacje seksualng. W projekcie odniesienie do zasady realizowaé

sie bedzie poprzez zapewnienie dostgpnosci do oferowanego wsparcia i rekrutaciji dla wszystkich

kandydatéw/kandydatek tych proceséw. Proces rekrutacji zaplanowany zostanie z uwzglednieniem:

dostosowania stron internetowych, na ktérych beda publikowane informacje o projekcie oraz

dokumenty rekrutacyjne, do aktualnych standardéw WCAG, co umozliwi uzyskanie informacji o rekrutacji osobom z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci;
zapewnienia réznych sposobéw informowania o mozliwo$ci udziatu w projekcie: plakaty, ulotki, spotkania z seniorami, itp.; umieszczenia w materiatach
informacyjnych i rekrutacyjnych informacji o mozliwoéci skorzystania z ustug dostepowych takich jak ttumacz jezyka migowego, asystent osoby z
niepetnosprawnosciag, materialy szkoleniowe w formie dostepnej umieszczenia w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych opisu dostepnosci biura
projektu/miejsc rekrutacji (szeroko$¢ drzwi, mozliwo$¢ pokonania schodéw

(winda, itp.). Projekt jest zgodny ze standardami dostgpnosci, stanowigcymi zatacznik nr 2 Standardy dostgpnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027 do
Wytycznych dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-27

Réwnos¢ szans kobiet i mezczyzn Pozytywny

Projekt realizowany bedzie w zgodzie z art. 9 Rozporzadzenia ogélnego, kiéry naktada obowigzek

poszanowania praw podstawowych oraz przestrzegania Karty Praw Podstawowych, jak réwniez

podjecia dziatarh w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji ze wzgledu na ptec, rase, lub

pochodzenie etniczne, religie lub $wiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualna.

W projekcie szczegdlny nacisk potozony bedzie na réwnos$¢ szans kobiet i mezczyzn dlatego

rownos¢ nalezy rozumieé jako stan, w ktérym wszystkim ludziom (kobietom i mezczyznom)

przypisuje sie taka samg warto$¢ spoteczng, réwne prawa i rowne obowiazki oraz gdy maja réwny

dostep do dobr i ustug, a takze réwne szanse rozwoju. Dyskryminacja jest efektem stereotypow i

uprzedzen, moze wystepowac réwniez w szkole. Celem projektu jest ostabienie istniejacych barier

réwnosci poprzez ostabiane stereotypéw dotyczacych pici i podejmowanie dodatkowych dziatan

wspierajacych rowne traktowanie K i M. Uczestnicy projektu bedg informowani o zapobieganiu dyskryminacji czyli szacunku dla réznorodnosci m.in. ze
wzgledu na pteé, wyznanie, rase, pochodzenie,niepetnosprawno$é. Podczas zaje¢ seniorzy beda informowani o réwnych prawach i obowigzkach kobiet i
mezczyzn oraz rownym dostepie do edukacii i osobistego rozwoju.

Promowane beda zachowania oparte na tolerancji i wspétpracy oraz szacunku dla drugiego cztowieka.

W projekcie beda realizowane dziatania:

* przekazywanie seniorom informacji o rownosci kobiet i mezczyzn w zakresie edukaciji,

« dostosowanie terminéw szkolen do potrzeb kobiet i mgzczyzn tak, aby nie kolidowaty z innymi obowigzkami,

* przekazywanie seniorom informacji o rownosci kobiet i mezczyzn w zakresie obowigzkéw wobec

rodziny,

« szkolenie personelu zarzadzajacego projektem w zakresie zasady réwnosci kobiet i mezczyzn,

* niwelowanie stereotypéw dotyczacych pici w zakresie predyspozycji edukacyjnych poprzez

zachecanie senioréw do r6znego rodzaju aktywnos$ci na zajeciach oraz uczestnictwo w zajeciach

zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami.

Rekrutacja uczestnikéw do projektu bedzie opierata sie na okreslonych potrzebach oséb, a nie na

ptci. Miejsca prowadzenia zaje¢ i programy nauczania beda dostosowane i bedg prowadzone w

takiej formie, aby nie dyskryminowaé ze wzgledu na niepetnosprawnos$é, pte¢ czy wyznanie religijne. Na kazdym etapie realizacji projektu kontrolowane
bedzie stosowanie si¢ do zasady réwnosci szans kobiet i mgzczyzn i niedyskryminaciji.

6.4. Informacja i promocja

Obowigzkowe dziatania zwigzane z informacjg i promocjg - opis |Tak

Przed rozpoczeciem rekrutacji zostang opracowane dok. rekrutacyjne (regulamin, formularz zgtoszenia, deklaracja uczestnika, umowa) oraz materiaty
informujace o mozliwosci udziatu w projekcie, zarbwno w wersji papierowej jak i elektr.(zamieszczona na stronach www Whnioskodawcy i GOPS,a takze
zamieszczona na tablicach ogtoszeniowych w Urzedzie Gminy).

Dokumenty rekrutacyjne beda dostepne w biurze projektu oraz na stronie www Whnioskodawcy i GOPS.Informacja o rekrutacji do projektu bedzie takze
przekazywana na spotkaniach z potencjalnymi uczestniczkami/uczestnikami.Planuje sie takze spotk. osobiste.

VII. Tryb wyboru wykonawcy/dostawcy w ramach projektu

7.1. Czy Wnioskodawca i Partnerzy (jesli w projekcie wystepuja Partnerzy) podlega/jg Prawu Zamoéwien Publicznych
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| Tak

7.2. Zgodnos¢ Projektu z przepisami obowigzujacymi Wnioskodawce i Partneréw (jesli w projekcie wystepujg Partnerzy).

Lp.

Tryb postepowania o
. et Szacowana wartosc . . . PR
Przedmiot zamdéwienia = P Pozycje z budZetu objete zamdwieniem

Gy 3] . zamowienia netto
PZP/zasada konkurencyjnosci/rozeznanie rynku

Dostawy sprzetu i pomocy

P i ie z PZP 110461.7
dydaktycznych do zaje ostepowanie zgodnie z 0461.79

27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39

5,6,7,8,9,10,11,12,13, 14, 15,16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26,

Zatrudnienie specjalistow

Postepowanie zgodnie z PZP 752160 1, 58,57
zewnegtrznych

VIil. Oswiadczenia Wnioskodawcy

Sktadajac ponizsze o$wiadczenia jestem $wiadomy/ $wiadoma odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywych o$wiadczen.
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Lp.| Tres¢ oswiadczenia Wystepuje
Oswiadczam, ze instytucja, ktéra reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci:
a) art. 207 ust. 4 i art. 210 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (nie dotyczy podmiotéw wskazanych w art. 207 ust. 7 ustawy o finansach publicznych);
b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium

1. |Rzeczypospolitej Polskiej; Tak
c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary;
Jednoczes$nie zobowigzuje sie do niezwlocznego powiadomienia IZ FEW o wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie.
W imieniu partnera/partneréw oéwiadczam/y, iz:
- zapoznatem/tam/lismy sig z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;
- zobowigzuje/emy sie do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;
- instytucja, ktéra reprezentuje nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepiséw, w szczegélnoéci:
a) art. 207 ust. 4 art. 210 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (nie dotyczy podmiotéw wskazanych w art. 207 ust. 7 ustawy o finansach publicznych); Nie

2. |b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium dotycz
Rzeczypospolitej Polskiej; o
c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary;
Jednoczesnie zobowigzujg sie do niezwtocznego powiadomienia IZ FEW o wykluczeniu z mozliwo$ci ubiegania sig o dofinansowanie
UWAGA: opcja ,nie dotyczy” wystepuje wytacznie w sytuaciji braku partnera we wniosku.
Os$wiadczam, ze wobec instytucii, ktorg reprezentuje oraz podmiotéw z nig powigzanych nie zastosowano $rodkéw sankcyjnych, ktére majg zastosowanie wobec podmiotéw,

3 ktére w bezposredni lub posredni sposéb wspierajg dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sa za nie odpowiedzialne (w szczegélnosci ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o Tak

" |szczegdInych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego oraz Rozporzadzenia (UE) nr

833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczace $rodkéw ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujacymi sytuacje na Ukrainie).
W imieniu partnera/partneréw o$wiadczam, ze wobec instytuciji, ktére reprezentuje/a partner/partnerzy oraz podmiotéw z nim/nimi powigzanych nie zastosowano $rodkéw
sankcyjnych, ktére majg zastosowanie wobec podmiotéw, kiére w bezposredni lub posredni sposéb wspierajg dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie
odpowiedzialne (w szczegdlnosci ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych Nie

4. |ochronie bezpieczefnstwa narodowego oraz Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczace $rodkéw ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Rosji dotycz
destabilizujacymi sytuacje na Ukrainie). yezy
UWAGA: opcja ,nie dotyczy” wystepuje wytacznie w sytuaciji braku partnera we wniosku.
Oswiadczam, ze dokonano wyboru partnera zgodnie z rozdziatem 13 ustawy o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki sp6jnosci finansowanych w perspektywie
2021-2027, w tym ze dokonano wyboru partnera przed ztozeniem wniosku.
Dodatkowo o$wiadczam, iz jesli reprezentuje wnioskodawce, o ktérym mowa w art. 4, art. 5 ust. 1 i art. 6 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — prawo zaméwien publicznych (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1129, z p6zn.zm.) to dokonujac wyboru partneréw sposréd podmiotéw innych niz wymienione w art. 4 tej ustawy to: Nie

5. |a) ogtositem otwarty nabdr partneréw na wiasnej stronie internetowej wraz ze wskazaniem co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie partneréw; dotycz
b) uwzglednitem przy wyborze partneréw: zgodno$¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa, deklarowany wktad potencjalnego partnera w realizacje celu yezy
partnerstwa, do$wiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze;
c) podatem do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacje o podmiotach wybranych do petnienia funkcji partnera.
UWAGA: opcja ,nie dotyczy” wystepuje wytacznie w sytuaciji braku partnera we wniosku.
Oswiadczam, ze nie zachodzi sprzeczno$¢ pomigdzy zapisami projektu a wymogami Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r. Jesli projekt

6. |[realizowany jest w placowce o$wiatowej to statut/statuty tej placéwki/placéwek nie jest sprzeczny z wymogami Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 Tak
pazdziernika 2012 r.

7 Oswiadczam, ze nie zachodzi sprzeczno$é pomigdzy zapisami projektu a wymogami Konwencji o Prawach Oso6b Niepetnosprawnych, sporzadzong w Nowym Jorku dnia 13 Tak

" |grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z p6zn. zm.)

Os$wiadczam, ze jesli reprezentuje jednostke samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny) w roli wnioskodawcy lub realizatora to nie

8. |podieta ona jakichkolwiek dziatari dyskryminujgcych, sprzecznych z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 Rozporzadzenia Parlamentu i Rady UE nr 2021/1060. Tak
Nie dotyczy projektéw realizowanych przez inne podmioty niz jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne.
W imieniu partnera/partneréw reprezentujacego/ych jednostke samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny) oéwiadczam, ze nie podijeta
ona jakiekolwiek dziatar dyskryminujacych, sprzecznych z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia nr 2021/1060. Nie

9.
UWAGA: opcja ,nie dotyczy” wystepuje w sytuaciji braku partnera we wniosku oraz gdy partnerem jest inny podmiot niz jednostka samorzadu terytorialnego lub jej jednostka otyczy
organizacyjna.
Oswiadczam, ze w przypadku realizacji projektu zawierajacego elementy pomocy publicznej lub pomocy de minimis, wsparcie bedzie realizowane zgodnie z warunkami
wynikajacymi z wtasciwych przepiséw prawa Unii Europejskiej i prawa krajowego, w tym w szczegdlnosci:
- kwalifikowalno$¢ wnioskodawcy wynikajaca z wtasciwych przepiséw o pomocy publicznej lub pomocy de minimis bedacych podstawa prawng udzielenia wsparcia w ramach
dziatania,
- prawidtowo$¢ okreslenia statusu przedsigbiorstwa, Nie

10. |- czy realizacja przedsiewzigcia mieéci si¢ w ramach czasowych dopuszczalnych we wtasciwych przepisach o pomocy publicznej lub pomocy de minimis bedacych podstawg dotyoz
prawng udzielenia wsparcia w ramach danego dziatania, vezy
- czy wnioskowana kwota i zakres projektu, w tym wydatki kwalifikowalne sg zgodne z przepisami o pomocy publicznej lub pomocy de minimis bedacych podstawa prawna
udzielenia wsparcia w ramach dziatania.
Nie dotyczy projektéw w ktérych nie wystepuja elementy pomocy publicznej lub de minimis.
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Lp.| Tres¢ oswiadczenia Wystepuje

11.|Os$wiadczam, ze wydatki przewidziane do poniesienia we wniosku o dofinansowanie projektu nie sa i nie beda sfinansowane z innych zrédet publicznych. Tak

Oswiadczam, iz wszystkie osoby, ktérych dane osobowe zostaty wskazane we wniosku oraz beda przetwarzane na etapie negocjaciji (jesli dotyczy) zostaty poinformowane o

. Tak
zapisach klauzuli informacyjnej dotyczacej ochrony danych osobowych zawartej w pkt. X wniosku. a

Oswiadczam, ze jestem $wiadomy/-a skutkéw niezachowania formy komunikacji obowigzujacej na kazdym etapie procedury wyboru projektu, wskazanej przez 1Z w Regulaminie|
“|wyboru projektow.

Tak

IX. Zataczniki
Lp. Nazwa dokumentu Zatgcznik
Petnomocnictwo do podpisu wniosku - w sytuacji
gdy osoba sktadajaca podpis pod wnioskiem o
1 dofinansowanie dziata na podstawie
petnomocnictwa, nalezy dotagczy¢ stosowny
dokument.

Potwierdzenie potencjatu finansowego - w celu
potwierdzenia obrotu wnioskodawcy i partnera
2 (jesli dotyczy) nalezy dotaczy¢ odpowiednie (w
zaleznosci od formy prowadzonej dziatalno$ci)
dokumenty okreslone w kryterium formalnym.

X. Podpis Wnioskodawcy

Oswiadczam, iz informacje zawarte w niniejszym wniosku oraz w dotaczonych jako zataczniki dokumentach sg prawdziwe. Jednocze$nie o$wiadczam, iz jestem $wiadom praw i obowigzkow
zwigzanych z realizacjg Projektu, a w przypadku pozytywnego rozpatrzenia niniejszego wniosku zobowigzuije sie do osiggniecia i utrzymania planowanych efektéw Projektu. Wyrazam zgode na
przeprowadzenie przez 1Z/ inne uprawnione podmioty wizyt monitorujacych/kontroli w siedzibie Wnioskodawcy oraz w miejscu fizycznej realizacji Projektu, na kazdym etapie oceny wniosku
aplikacyjnego a nastepnie jego realizacji oraz w okresie wymaganym do zachowania trwatos$ci Projektu i/lub jego rezultatow.

Klauzula informacyjna

1. Administratorem danych osobowych jest Wojewédztwo Wielkopolskie z siedzibg Urzedu Marszatkowskiego Wojew6dztwa Wielkopolskiego w Poznaniu przy al. Niepodlegtosci 34, 61-714
Poznan, e-mail: kancelaria@umww.pl, fax 61 626 69 69, adres skrytki urzedu na platformie ePUAP: /Jumarszwlkp/SkrytkaESP.

2. Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w celu aplikowania o dofinansowanie i realizacji projektéw i ich rozliczenia, w szczegélnosci potwierdzenia kwalifikowalno$ci wydatkéw, udzielenia
wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczo$ci oraz dziatar informacyjno-promocyjnych w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 (dalej
FEW), a takze w celach archiwizacyjnych.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzamy w zwigzku z wypetnieniem obowigzku prawnego cigzacego na administratorze, ktéry wynika z ustawy wdrozeniowej 2021-2027, rozporzadzen PeiR UE
2021/1060, 2021/1056, 2021/1057 i innych powiazanych oraz ustawy o finansach publicznych i ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

4. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac sig

z Inspektorem ochrony danych osobowych listownie pod adresem administratora danych, lub elektronicznie poprzez skrytke ePUAP: /Jumarszwlkp/SkrytkaESP lub e-mail:
inspektor.ochrony@umww.pl.

5. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane do czasu rozliczenia Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 oraz uptywu okresu archiwizacji dokumentaciji.

6. Podanie danych osobowych obowigzkowych jest warunkiem ustawowym a ich niepodanie skutkuje brakiem mozliwosci udziatu w projekcie.

7. Przystuguje Panstwu prawo do usunigcia danych osobowych, o ile Parstwa dane osobowe sa przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody, lub wynika to z wymogu prawa, lub gdy dane te sg
juz niepotrzebne do przetwarzania danych.

8. Przystuguje Panstwu prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, o ile Pafistwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody. Wycofanie zgody nie
wptywa na zgodno$¢é

z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

9. Przystuguje Panstwu prawo do przenoszenia danych, o ile Pafistwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody lub sg niezbedne do zawarcia umowy oraz gdy dane te sg
przetwarzane

w sposéb zautomatyzowany.

10. Przystuguje Panstwu prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania.

11. Przystuguje Panistwu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w zwigzku

z Panstwa sytuacjg szczeg6lng o ile przetwarzanie Panstwa danych osobowych jest niezbedne do zrealizowania zadania w interesie publicznym lub sprawowania wtadzy publicznej.

12. Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych o ile uwazajg Panstwo, iz przetwarzanie Panistwa danych osobowych
odbywa sig w sposéb niezgodny z prawem.

13. Panstwa dane osobowe beda ujawniane:

« podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz Wojewodztwa Wielkopolskiego w zakresie serwisu

i wsparcia systemoéw informatycznych, utylizacji dokumentacji niearchiwalnej, przekazywania przesytek pocztowych, lub podmiotom dokonujacym badan, kontroli, ewaluacji na zlecenie
Wojewddztwa Wielkopolskiego w zwigzku z realizacjg programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski na lata 2021-2027;

« ministrowi wtasciwemu do spraw rozwoju regionalnego, ktéry wykonuje zadania panfistwa cztonkowskiego, ministrowi wtasciwemu do spraw finanséw publicznych, wspélnemu sekretariatowi,
koordynatorom programéw Interreg, kontrolerom krajowym, instytucjom po$redniczacym, instytucjom wdrazajacym, instytucjom posredniczacym o ile niezbedne to bedzie do realizacji ich zadan.
14. Panstwa dane osobowe nie sg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w celu podjecia jakiejkolwiek decyzji oraz profilowania.

15. Panstwa dane osobowe nie sg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy oraz do organizacji migdzynarodowych.

10.1. Podpis Wnioskodawcy

Imie i Nazwisko Stanowisko
Jan Gruca Wojt Gminy
Edyta Balcerzak Skarbnik Gminy

10.2. Podpis Partnera/Partneréw

| Imig i Nazwisko Stanowisko / nazwa partnera
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