GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W KAWECZYNIE
Kaweczyn 48 62-704 Kaweczyn
tel. 632885929, 632885930 fax. 63 288 59 40

www.kaweczyn.naszops.pl email: gopskaweczyn@wp.pl

Kaweczyn, dnia 29.04.2024r.

GOPS-PS-0100- 2-2026-JK

Pan

Jan Gruca
Wt
Gminy Kaweczyn

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kaweczynie przekazuje
sprawozdanie z dziatalnosci Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Kaweczynie za 2025r.

Podstawa prawna: art.110 ust.9 ustawy o pomocy spoteczne;.

Kierownik osrodka pomocy spotecznej, a w przypadku przeksztaicenia
osrodka pomocy spotecznej w centrum ustug spotecznych na podstawie przepisow
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych — dyrektor centrum ustug spotecznych, skiada radzie gminy coroczne
sprawozdanie z dziatalnosci osrodka, a w przypadku przeksztatcenia osrodka pomocy
spoteczne) w centrum ustug spotecznych na podstawie przepisow ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych —
centrum ustug spotecznych, oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.

Rada gminy, biorac pod uwage potrzeby, o ktérych mowa opracowuje 1 kieruje do wdrozenia
lokalne programy pomocy spoteczne;.
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostkg organizacyjng Gminy Kaweczyn,
powotang do realizacji zadan pomocy spotecznej oraz innych zadan powierzonych na

podstawie odrebnych przepisow i dziata na terenie Gminy Kaweczyn.

Realizuje zadania wtasne gminy, wtasne o charakterze obowigzkowym oraz zlecone
gminie w zakresie administracji rzgdowej.
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Zgodnie z art. 110 ust.9 ustawy o pomocy spolecznej Kierownik

o$rodka pomocy spolecznej sklada radzie gminy coroczne

sprawozdanie z dzialalno$ci o§rodka oraz przedstawia potrzeby
w zakresie pomocy spoleczne;j. : .

Przedmiotem dziatan Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktéorych nie sa one w stanie pokonaéd, wykorzystujac wtasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci, jak rowniez wspieranie ich w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im Zzycia w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka.

Ustawy na mocy ktorych Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej realizowal zakres zadan w roku 2024:

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej;

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych;

Ustawa z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym;

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;

Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow;
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego;

10. Ustawa z dnia z dnia 27 sierpnia 2004 r. o sSwiadczeniach opieki zdrowotnej
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finansowanych ze srodkow publicznych:



11. Uchwaty Rady Ministrow r. w sprawie ustanowienia programu osfonowego w
oparciu o wieloletni rzadowy program , Positek w szkole i w domu”

12. Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych;

13. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o cudzoziemcach;

14. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi;

15. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomani;

16. Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

17. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych;

18. Ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych;

19. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowien publicznych;

20. Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;

21. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

22. Ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych;

23. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych;

24. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;

25. Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

26. Ustawa z dnia 17 czerwca 1966r o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

27. Ustawa z dnia 13 listopada 2003r o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego;

28. Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa,

29. Szereg innych ustaw i aktéw wykonawczych regulujgcych tematyke pomocy
spotecznej i innych zadan zleconych.

Waznym dokumentem stanowiacym podstawe podejmowanych
 dziatan w zakresie pomocy spolecznej jest strategia rozwigzywania
' probleméw spotecznych, ktérej opracowanie i realizacja nalezy do
zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym.
W dniu 01 lutego 2021r. Rada Gminy w Kaweczynie przyjeta
uchwata Nr XXX/212/2021 Strategie Rozwigzywania Problemow
Spolecznych dila Gminy Kaweczyn na lata 2021-2026.
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| Struktura organizacyjna Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
| Kﬂwqczyﬂie

W  Gminnym Osrodku Pomocy Spoleczne; w Kaweczynie struktura zatrudnienia w
2024r. przedstawiala sie nastepujaco:

- kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaweczynie
- starszy specjalista pracy socjalnej — 1 stanowisko

- starszy pracownik socjalny — 2 stanowiska

- asystent rodziny — 1 stanowisko

- inspektor ds. swiadczen rodzinnych - 2 stanowiska

- opiekunka domowa — umowa zlecenie

- informatyk — umowa zlecenie

Kierownik reprezentuje osrodek na zewngtrz. Podlega stuzbowo Wojtowi
Gminy. Jest zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do pracownikéw Osrodka 1 wykonuje
czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy. Do zadan kierownika nalezy organizowanie
pracy Osrodka 1 nadzor nad wypelnianiem obowigzkow przez pracownikéw Osrodka,
zapewnienie zgodnosci zalatwianych spraw z przepisami prawa i interesem gminy.

Pracownicy socjalni zatrudnieni w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w
Kawgczynie wykonujg szereg zadan w szczegolnoscei takich jak; prowadzenie pracy socjalnej,
dokonywanie analizy 1 oceny zjawisk, ktore powoduja zapotrzebowanie na $wiadczenia z
pomocy spotecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych §wiadczen. Udzielanie informacii,
wskazowek 1 pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych osobom, ktére dzieki tej
pomocy beda zdolne samodzielnie rozwigzywa¢ problemy bedace przyczynag trudnej sytuacji
zyciowe]. Kolejnym zadaniem pracownikéw socjalnych jest przeprowadzanie wywiadow
srodowiskowych 1 zawieranie z klientami pomocy spotecznej kontraktow socjalnych oraz
kontrolowanie ich realizacji. Wystgpowanie do sadéw z wnioskami o wglad w sytuacje
dziecka, wystgpowanie do GKRPA o zastosowanie leczenia odwykowego, wspolpraca z
sgdem, kuratorami i asystentem rodziny. Realizacja procedury Niebieskiej Karty, udziat w
pracach Zespotu Interdyscyplinarnego, Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych.  Przygotowywanie 1 prowadzenie dokumentacji dotyczacej o0séb
umieszczonych w Domach Pomocy Spoteczne; czy Srndnwiskﬂwych Domach Samopomocy.

Prowadzenie dokumentacji dotyczacej Banku Zywnosci. Przeprowadzanie wywiadéw
srodowiskowych na rzecz $wiadczen pielegnacyjnych oraz na rzecz prawa do $wiadczen

opieki zdrowotne;.

Do zadan pracownikow $wiadczen rodzinnych nalezy m.in. : prowadzenie
postgpowan w sprawach o przyznanie swiadczen rodzinnych, opiekunczych, pielegnacyjnych,



Swiadczen z funduszu alimentacyjnego , realizacja biezacych programow, wydawanie
zaswiadczen ,, Czyste powietrze”

Zatrudniony w Osrodku asystent rodziny prowadzi zadania ukierunkowane
na prace z rodzing. Przede wszystkim zajmuje sie opracowywaniem 1 realizacjg planu pracy z
rodzing we wspOtpracy z czlonkami rodziny 1 w konsultacji z pracownikiem socjalnym.
Opracowuje we wspdlpracy z czlonkami rodziny 1 koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej. Ponadto udziela pomocy rodzinom w poprawie ich
sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci prawidlowego prowadzenia
gospodarstwa domowego, w rozwiazywaniu problemow socjalnych, psychologicznych czy
wychowawczych .
Zadaniem asystenta jest podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji
zagrozenia. Dokonuje okresowej oceny sytuacji rodzin, monitoruje funkcjonowanie rodziny
po zakonczeniu pracy z rodzing oraz wspotpracuje z pracownikami socjalnymi.

Opiekunka zatrudniona w Osrodku pracuje w srodowisku osob, ktore objete
sg pomocg w formie ustlug opiekunczych. Jej zadaniem jest pomoc w codziennym
funkcjonowaniu oraz opieka i pielegnacja osoby chorej czy niepetnosprawnej w zaleznosci
od potrzeb.

Szczegdlowe zadania poszczegdlnych pracownikow okreslajg zakresy czynnosci.

Budzet Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kawg¢czynie

Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi plan
finansowy opracowany na kazdy rok finansowy.

Struktura wydatkow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kawgczynie w 2025r. w
. podziale na zadania
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Domy Pomocy Spolecznej
85213 134,57 17498,72

skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace
niektdre swiadczenia z pomocy spotecznej




85214
Zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz sktadki na
ubezpieczenie emerytalne i rentowe

60700,32

24124,36

85216
Zasitki state

2024,36

193906,31

85219
Osrodek Pomocy Spotecznej

536428,32

50924,00

85228
Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze

16970,20

4295,00

85230
Pomoc w zakresie dozywiania , Positek w szkole i w domu”

2539217

94154,63

85415
Pomoc materialna dla uczniow o charakterze socjalnym

2256,68

9026,74

85502

Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
spotecznego

169489,02

3100631,79

85503
Karta Duzej Rodziny

215,00

85504
Wspieranie rodziny (Asystent Rodziny)

39785,59

19359,18

85508
Piecza zastepcza

121258,45

85513

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace
niektére swiadczenia rodzinne oraz za osoby pobierajgce zasitki dla
opiekunow

36387,10

85205

Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy- dziatalnosé¢ Zespotu
Interdyscyplinarnego

364,40

5354,01

85219 wynagrodzenie dla opiekuna prawnego na podstawie
postanowienia sadu

6000

14616,00

85295
Zakup oprogramowania Systemu Pomost

0,00

5295.15

Opis realizacji zadan oraz wydatki na zadania realizowane przez
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kaweczynie.




REALIZOWANE ZADANIA W ZAKRESIE POMOCY
SPOLECZNEJ

Podstawowym celem dzialania osrodka pomocy spolecznej jest zaspokajanie
podstawowych potrzeb zyciowych 0sob 1 rodzin, ktore wlasnym staraniem nie sg w stanie
pokona¢ trudnosci zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w warunkach

odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Ze swiadczen pomocy spoteczne) korzystaly osoby 1 rodziny w ktorych speinione
jest kryterium dochodowe okreslone w art.8 wust.l ustawy o pomocy
spoteczne;j.

Obowigzujgce kwoty kryterium dochodowego w pomocy spoteczne; w 2025r.
a) dla osoby samotnie gospodarujace; 1.010,00 zi,
b) dla osoby w rodzinie — 823,00 zi.

Na podstawie sprawozdania Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spolecznej
najczestszym powodem przyznania pomocy byla niepelnosprawnosc. bezradnos¢ w
sprawach opiekunczo — wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa domowego,
dlugotrwala lub ciezka choroba.. Pozostale powody to: bezrobocie, potrzeba ochrony
macierzyfnstwa ( wielodzietnos¢), alkoholizm, trudno$ci w przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z zakladu karnego.W wickszosci przypadkéw na przyznanie pomocy skladalo
si¢ kilka z wymienionych powodow.

1. Zasitek okresowy

Zasilek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dhugotrwalg chorobe,
niepelnosprawno$é, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen
z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego: osobie samotnie gospodarujacej, ktore;
dochéd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodzinie,
ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 50% roznicy migdzy:

1) kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby:

2) kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

Kwota zasilku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 20 zk. Okres, na jaki przyznane zostanie
to $wiadczenie, ustala osrodek pomocy spotecznej na podstawie okolicznodci sprawy. Wyplata
zasitku jest obligatoryjnym zadaniem wilasnym gminy, dotowanym z budzetu panstwa.

W 2025 r. pomocq w tej formie zostalo objetych 7 osob, wyplacono 44 swiadczenia

na kwote 44.658 7,
z tego ze srodkow wilasnych — 20.534,00



2. 2asifek celowy i specjalny zasifek celowy

Zasitek celowy jest Swiadczeniem fakultatywnym przyznawanym na podstawie art. 39
ustawy o0 pomocy spolecznej na zaspokojenie niezbedne] potrzeby zyciowej, a W
szczegolnosci na pokrycie czesci lub calosci kosztow zakupu zywnosci, lekow 1 leczenia,
opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontéw 1 napraw w
mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 41 ustawy o pomocy spoleczne;,
osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium ustawowe moze by¢ przyznany
specjalny zasitek celowy w wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny.
Na podstawie art. 40 ustawy o pomocy spotecznej osobie albo rodzinie moze by¢ przyznany
zasitek celowy niezaleznie od dochodu i bez obowigzku zwrotu w przypadku poniesienia strat
w wyniku zdarzenia losowego.

Pomocg w formie zasitku celowego w 2025r zostalo objetych 31 rodzin, na kwote
43.881,00 zi.

Pomocqg w formie zasitku celowego na pokrycie wydatkow 7z tytulu zdarzenia
losowego objeto 1 rodzine na kwote 3.000,0071

3. Zasifek staly

Zasitek staly przystuguje petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej,
niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli Jej dochdd jest
nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej oraz peinoletniej osobie
pozostajace] w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub calkowicie niezdolnej do
pracy, jezeli Jej dochod, jak rowniez dochod na osobe w rodzinie sa nizsze od kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie.

Zasitek staty ustala sie w wysokosci:
e w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej — roznicy miedzy kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby
e w przypadku osoby w rodzinie — réznicy miedzy kryterium dochodowym na
osobe¢ w rodzinie a dochodem na osobe w rodzinie.

Kwota zasitku stalego nie moze by¢ nizsza niz 30 zt miesiecznie.
Za osoby, ktore pobieraja zasiltek staly optacane sg sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

W 2025 roku pomocqg w formie zasitku stalego objeto 17 oséb, wypltacono 184
Swiadczenia na kwote 195.931,00 zt .( w tym dotacja 193.906,00, srodki wlasne
2.025,00)

4. Zapewnienie positku oraz dozywianie dzieci

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaweczynie realizowal wieloletni program
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Positek w szkole i w domu" na lata



2024-2028. Swiadczeniem tym w 2025 roku objeci zostali uczniowie szkol podstawowych
oraz szkol srednich. Dozywianiem objeto szkoly: Zespot Szkot Technicznych w Turku,
Zespot Szkot Rolniczych CKP w Kaczkach Srednich, Zespot Placowek Edukacyjno
Wychowawczych w Turku, Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Kaliszu, Szkota
Podstawowa w Sarbicach, Szkola Podstawowa w Kawegczynie ,Szkola Podstawowa w
Skarzynie, Szkola Podstawowa w Tokarach, Szkola Podstawowa w Kowalach Panskich
Kolonii. Pomoc w formie positku moze by¢ przyznana jezeli dochod na osobe w rodzinie nie
przekracza 200% kryterium dochodowego. czyli podwyzszonego w stosunku do ogolnych
zapisOw ustawy o pomocy spoteczne].

W 2025 r. pomocg w formie obiadow objeto 55 0sob.

Srodki 7 w/w programu przeznaczono takze na wyplate zasitkow
pienieznych 7 przeznaczeniem na zakup Zywnosci dla 30 osob .

Koszt programu ogotem 119.547 zf (w tym srodki wltasne — 25.392,00 )

5. Organizowanie i swiadczenie usfug opiekunczych:

Osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepelnosprawno$¢ wymagaja
czeSciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, mogg by¢
przyznane uslugi opiekuncze $wiadczone w Srodowisku. Obejmuja one pomoc w
zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych, podstawowg opieke higieniczng, zalecong
przez lekarza pielegnacje oraz zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Uslugi opiekuncze
s3 zadaniami wlasnymi gminy o charakterze obowigzkowym. Uslugi opiekuncze w
srodowisku $§wiadcza 2 opiekunki zatrudnione na umowg zlecenie.

W 2025 roku ustugami opiekuriczymi objeto 2 osoby .

Koszt swiadczenia ustug opiekuriczych wyniost 16.970,00 zi

6. Specjalistyczne usfugi opiekuricze swiadczone w
Osrodku wsparcia.

Osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepelnosprawnos¢ wymagaja
czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbg¢dnych potrzeb zyciowych, moga byc¢
przyznane specjalistyczne uslugi opiekuncze Swiadczone w osrodku wsparcia -
Srodowiskowym Domu Samopomocy.

Srodowiskowy Dom Samopomocy $wiadczy uslugi w ramach indywidualnych lub
zespolowych treningéw samoobslugi i treningéw umiejg¢tnosci spolecznych, polegajacych
na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia
codziennego i funkcjonowania w zyciu spolecznym. Decyzj¢ o skierowaniu do osrodka
wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi wydaje wlasciwy organ jednostki
samorzadu terytorialnego prowadzacej lub zlecajace] prowadzenie oSrodka wsparcia dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Kaweczynie
kieruje osoby do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mlodzianowie, a takze wydaje

decyzje, dla os6b ktére kierowane s3 przez inne gminy.



W 2025 roku specjalistycznymi ustugami opiekunczymi w osrodku
wsparcia objeto 31 osob niepelnosprawnych z terenu Gminy Kaweczyn,
Gminy Dobra, Gminy Przykona, Gminy Turek .

7. Kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie
odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu.

Osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu wieku, choroby Ilub
niepelnosprawnosci, ktora nie jest w stanie samodzielnie funkcjonowaé¢ w codziennym
zyciu, ktorej nie mozna zapewni¢ niezb¢dnej pomocy w formie uslug opiekunczych,
przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spolecznej.

W 2025 roku w DPS przebywala 1 osoba, za kiorg gmina ponosifa koszty
pobytu na kwote 47.096,00 z{.

8. Opfacanie skfadek na ubezpieczenie zdrowoitne.

Osrodek pomocy spolecznej optaca sktadke na ubezpieczenie zdrowotne za osoby
pobierajagce zasuek staly z pomocy spolecznej niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia
zdrowotnego z innego tytuhu.

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne dla osoby otrzymujacej zasitek staly wynosi 9%
podstawy wymiaru skladki, stanowigcej kwote przyznanego zasitku stalego. Platnikiem
skfadki na ubezpieczenie zdrowotne ww. 0séb 1 oplacajagcym jest osrodek pomocy spoteczne;.

W roku 2025 osrodek optacal sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za 17
osob, pobierajgcych zasitki state, wyptacono 184 swiadczenia na kwote
17.644,00 z1

9. Prawo do swiadczen opieki zdrowotnej:

Zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;
finansowanych ze srodkow publicznych do zdan zleconych gminie nalezy wydawanie decyzji
potwierdzajgcych prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej. Osoba wymagajaca leczenia,
nie obj¢ta powszechnym obowigzkowym i dobrowolnym ubezpieczeniem zdrowotnym oraz
spetniajgca przestanki z ustawy o pomocy spolecznej, moze zwrécié sie z wnioskiem do
gminy o objecie ubezpieczeniem. Pracownicy socjalni przeprowadzajag wywiad srodowiskowy
na podstawie ktorego kierownik GOPS wydaje decyzje potwierdzajaca prawo do $wiadczen
rodzinnych

W roku 2025 osrodek przeprowadzit 11 wywiadéw srodowiskowych celem
wydania decyzji uprawniajgcych do swiadczen opieki zdrowotnej.

10.Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki



Wynagrodzenie nalezne opiekunowi prawnemu z tytutu sprawowania opieki na osoba
ubezwlasnowolniong jest swiadczeniem pienieznym z pomocy spolecznej. Zadanie to nalezy
do zadan zleconych 2z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine.
Swiadczenie jest przyznawane na podstawie postanowienia sadu rodzinnego.

W 2025r. wyplacono 3 osobom wynagrodzenie  za sprawowanie opieki na
podstawie postanowienia sqdu.
Koszt wynagrodzenia opiekunow — 14.400,00 w tym 6.000,00 srodki gminy

11. Praca socjalna

Jednym z gléwnych $wiadczen niepienigznych, realizowanych przez Osrodek jest praca
socjalna. Praca socjalna, $wiadczona na rzecz osob i rodzin, ma na celu wzmocnienie ich
kompetencji spotecznych oraz poprawe funkcjonowania w srodowisku lokalnym. Prowadzona
jest w celu wzmocnienia aktywnosci 1 samodzielnosci klientéw Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kaweczynie oraz spotecznosci lokalnej. Krag odbiorcow jest bardzo szeroki,
gdyz praca socjalna $wiadczona jest niezaleznie od sytuacji dochodowej rodziny, a pomoc
taka otrzymuje kazda rodzina, ktora zglasza takie oczekiwanie. Na biezgco rozpoznawane sg
potrzeby mieszkancéw i udzielana pomoc zgodna z mozliwosciami Osrodka. Podejmowana
jest takze wspolpraca z innymi organizacjami spolecznymi i pozarzagdowymi na rzecz 0sob 1
rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Pracownicy socjalni udzielajg osobom
zglaszajacym sie pelnej informacji o przystugujacych im swiadczeniach 1 dostgpnych tormach
pomocy. Pracownicy udzielaja licznych porad i wskazowek w zakresie codziennego
funkcjonowania.. Rozeznawanie potrzeb mieszkancow i ustalanie planu pomocy odbywa sig
podczas przeprowadzanych wywiadow $rodowiskowych w miejscu zamieszkania, ktore
stanowia réwniez podstawe do wydania decyzji administracyjnej o przyznaniu pomocy.
Pracownicy nie pozostaja rowniez obojetni wobec osob uzaleznionych od alkoholu -takie
osoby na biezaco motywowane sa do podjecia leczenia odwykowego, a w przypadku osob
niechetnych do podjecia wspoltpracy zawierany jest kontrakt socjalny. Zadna ze zgtaszajgcych
sie 0 pomoc 0s6b —nie pozostata bez pomocy, ktéra udzielana byta stosownie do mozliwosci
finansowych 1 prawnych Osrodka.

Praca socjalna prowadzona jest:
- 7 osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci 1 samodzielnosci
Zyciowe).

13. Schronienie

Udzielanie schronienia nastepuje przez przyznanie tymczasowego schronienia w noclegowni,
schronisku dla oséb bezdomnych albo schronisku dla o0séb bezdomnych z ustugami
opiekuniczymi. Schronisko dla o0séb bezdomnych zapewnia osobom begdﬂn.m}rm, ktore
podpisaly kontrakt socjalny, calodobowe, tymczasowe schronienie oraz ushugi uklerunknwane-
na wzmacnianie aktywnosci spolecznej, wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci
zyciowej

W roku 2025 Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaweczynie podpisal porozumienia ze
schroniskiem dla 0s6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi w Bilgoraju, ze schroniskiem
dla 0s6b bezdomnych ,,Metamorfoza ,,w Feliksowie, schroniskiem dla osob bezdomnych
..Sw Brata Alberta w Kaliszu oraz noclegownig w Koninie.



Koszt umieszczenia w schronisku dla 0osob bezdomnych - 16.060.00 ( srodki gminy)

14. Sprawienie pogrzebu

Zgodnie z Ustawg o0 pomocy spotecznej sprawienie pogrzebu nalezy do
obowigzkow gminy.
W 2025r Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaweczynie zorganizowat pochowek dla 1
osoby. Koszt pogrzeby 5.724,00zt z tego 4.000,00zt zwraocita Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego , koszt gminy — 1.724,00zt

ZADANIA W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZINY | SYSTEMU
PIECZY ZASTEPCZEJ

Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne; w Kaweczynie realizuje zadania wynikajace z
ustawy 0 wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej .
Glownym zadaniem osrodka jest pomoc dla rodzin zamieszkujacych na terenie Gminy
Kaweczyn w stwarzaniu optymalnych warunkéw do wychowywania dzieci w Srodowisku
rodziny biologicznej oraz wspieranie rodzin dysfunkcyjnych w prawidlowym wypekianiu
obowiazkow opiekunczo - wychowawczych.

W przypadku gdy osrodek pomocy spotecznej powezmie informacje o rodzinie
przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, pracownik
socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad $rodowiskowy, na zasadach okreslonych w

ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Po przeprowadzeniu wywiadu,
pracownik socjalny dokonuje analizy sytuacji rodziny. Jezeli z analizy wynika koniecznogdé

przydzielenia rodzinie asystenta rodziny, pracownik socjalny wystepuje do kierownika
osrodka pomocy spoteczne) z wnioskiem o jego przydzielenie.

Praca asystenta w 2025 roku opierala si¢ na :

- budowaniu prawidtowych relacji migdzy cztonkami rodziny, dazeniu do przywrécenia
stabilizacji w rodzinie,

~ wzmacnianiu funkcji rodziny, podniesienia poczucia wlasnej wartosci,

- podwyzszeniu umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego, udzielanie porad i
wskazowek jak prawidlowo dbaé o utrzymanie domu w czystosci,

= podniesieniu poziomu umiej¢tnosci opiekunczo — wychowawczych,

- nauki w zdobyciu umiejetnosci prawidlowego gospodarowania budzetem domowym,

- podjeciu dziatan majacych na celu podziat obowiazkow domowych,

- monitorowaniu sytuacji zdrowotnej wszystkich czlonkéw rodziny pobudzaniu
cztonkOw rodziny do zmiany swoich przyzwyczajen , a takze do planowania celow,

- mobilizowaniu rodzin do podjgcia wspolpracy z psychologiem, pedagogiem,
terapeuta, psychiatra, kuratorem

- monitorowaniu prawidlowego rozwoju dzieci oraz ich poprawnego funkcjonowania w



rodzinie

~ niwelowaniu napi¢¢ psychicznych wsrod czitonkow rodziny spowodowanych
naduzywaniem alkoholu i1 stosowaniem przemocy psychicznej przez czlonka rodziny,

- mobilizowaniu do utrzymywania abstynencji oraz podjecie terapii leczenia uzaleznien,
- motywowaniu do ponownego umowienia si¢ na wizyty do lekarzy specjalistow.

- udzieleniu pomocy w poszukiwaniu i utrzymaniu pracy zawodowej,

- udzieleniu pomocy w zalatwianiu spraw urzedowych oraz instytucjach w razie
potrzeby,

- pomocy w egzekwowaniu obowigzku szkolnego, ewentualna pomoc w odrabianiu
prac domowych,

- informowaniu rodzicow o konsekwencjach w zwigzku ze stosowaniem przemocy nad
cztonkami rodziny oraz naduzywaniem alkoholu,

- systematycznym kontakcie z pracownikami stuzb spotecznych m.in. kurator, policja,
psycholog, pedagog itd.,

- przeciwdzialaniu koniecznos$ci umieszczenia dzieci w pieczy zastgpcze] poprzez
pomoc W osiggnigciu przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci Zzyciowej,
umozliwiajgcym jej wychowywanie dzieci,

- wspolnym poszukiwaniu rozwiazywania problemow dnia codziennego

W 2025 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaweczynie zatrudnial
asystenta rodziny, objeto pomocg 10 rodzin .

Na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej gmina ma
obowiazek partycypowania w kosztach utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej i w placowkach opiekunczo-wychowawczych, w rodzinnym domu dziecka,
regionalnej  placéwee  opiekunczo-terapeutycznej lub  interwencyjnym  osrodku
preadopcyjnym. W mys§l przepisow, gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi odpowiednio
wydatki w wysokosci:

a) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w_pierwszym roku pobytu dziecka

w pieczy zastepcze];

b) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w _drugim roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej;

¢) 50% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka - w__trzecim roku
i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zast¢pcze).

W 2025 roku gmina wspélfinansowala koszty pobytu w pieczy zast¢pezej 3
dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w lacznej kwocie 121.258,45 zi ( srodki

gminy)



ZADANIA W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY

Na terenie Gminy Kaweczyn dziata Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania
Przemocy Domowej. To grupa specjalistow reprezentujgcych rozne stuzby i instytucje,
powotane do realizacji zadarn w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy Domowej
oraz Ochrony Oséb Doznajacych Przemocy Domowej dla Gminy Kaweczynna lata 2024-2028,
opracowanym w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy domowej.

Zespot Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w Gminnym Programie
Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osob Doznajgcych Przemocy Domowej
dla Gminy Kaweczyn oraz zatozenia Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
Domowej.

Do zadan Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy tworzenie warunkow umozliwiajgcych
realizacje zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej oraz integrowanie |
koordynowanie dziatan podmiotow, ktorych przedstawiciele wchodzg w sktad zespotu
interdyscyplinarnego.

Do zadan Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy w szczegoélnosci:

1) diagnozowanie problemu przemocy domowej na poziomie lokalnym;

2) inicjowanie dziatan profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych majgcych na celu
przeciwdziatanie przemocy domowej i powierzenie ich wykonania witasciwym
podmiotom;

3) inicjowanie dziatan w stosunku do osob doznajacych przemocy domowej oraz 0s6b
stosujacych przemoc domowag;

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania
pomocy w srodowisku lokalnym,

5) powofywanie grup diagnostyczno — pomocowych i biezgce monitorowanie
realizowanych przez nie zadan;

6) monitorowanie procedury ,Niebieskie Karty”

7) przekazywanie informacji, o ktérej mowa w art. 9e ust.3 Ustawy, oraz dokumentacji, o
ktorej mowa w art. 9c ust. 5a Ustawy;

8) kierowanie osoby stosujgcej przemoc domowa do uczestnictwa w programie
korekcyjno-edukacyjnym dla osdéb stosujgcych przemoc domowa lub programie
psychologiczno-terapeutycznym dla osob stosujgcych przemoc domowa;

9) sktadnie, na wniosek grupy diagnostyczno-pomocowej, zawiadomienia o popetnieniu
przez osobe stosujaca przemoc domowg wykroczenia, o ktorym mowa w art. 66¢ ustawy

z dnia 20 maja 1971 r. — Kodeks wykroczen

Zespol Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie oraz gminnym programie przeciwdzialania przemocy w rodzinie .
Wymienione dzialania prowadzone sg w oparciu o procedure ,.Niebieskiej Karty”,

Zadaniem Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej jest zapewnienie obstugi
organizacyjno-technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego.



POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW O CHARAKTERZE
SOCJALNYM

Przyznanie i wyplate pomocy materialnej dla uczniow reguluje ustawa z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

W sklad pomocy materialnej dla uczniow wchodzi stypendium szkolne 1 zasitki szkolne

Stypendium szkolne mogg otrzymaé uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji
materialnej wynikajacej z niskich dochodéw na osobg¢ w rodzinie, w szczegolnosci
w ktorych wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawnosc, cigzka lub diugotrwala choroba,
wielodzietnoé¢ lub brak umiejetnosci wypelniania funkcji opiekunczo- wychowawczych,
alkoholizm lub narkomania oraz uczniowie z rodzin niepelnych lub w ktorych wystapito
zdarzenie losowe.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w
trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

W 2025 roku wyptacono pomoc finansowq dla uczniow z przeznaczeniem na zakup
wyposazenia szkolnego, pomocy dydaktycznych i naukowych dla uczniow .
Wyptacono pomoc finansowq dla 25 uczniow w wysokosci 11.284,00 zi (w tym srodki
gminy - 2.257, 00)

KARTA DUZEJ RODZINY

Karta Duzej Rodziny to system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+
zarbwno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR majg
mozliwos¢ tafiszego korzystania z oferty podmiotéw m.in. z branzy spozywczej, paliwowe],
bankowej czy rekreacyjnej. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz utatwia dostep
do débr i ustug. W dniu 1 stycznia 2019 r. weszla w zycie istotna zmiana w ustawie z dnia 5

grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2017 r. poz. 1832, z p6zn. zm.) — od tego
dnia o przyznanie Karty Duzej Rodziny mogg ubiega¢ si¢ nie tylko czltonkowie rodzin, w
ktérych w chwili sktadania wniosku co najmniej troje dzieci speinia warunki ustawy, ale
rdwniez rodzice i matzonkowie rodzicow, ktorzy mieli na utrzymaniu tacznie co najmnie]
troje dzieci, bez wzgledu na wiek tych dzieci w chwili skiadania wniosku.

Na koszty obstugi realizacji zadania z budzetu Wojewody wydano kwotg 215,00zt
z przeznaczeniem na zakup art. biurowych

W 2025 r wydano 28 Kart Duzej Rodziny



SWIADCZENIA RODZINNE

Ustawa z dma 28 listopada 2003r. o swiadczeniach rodzinnych utworzyla nowy
system wsparcia dla rodziny. Weszla w zycie z dniem 1 maja 2004r. Wymienia dwie grupy
Swiadczen: pierwsza stanowi zasitek rodzinny z systemem dodatkow, druga Swiadczenia

opiekuncze (1). zasitki pielegnacyjne, Swiadczenia pielegnacyjne) .

1. Zasifek rodzinny

Prawo do zasitku rodzinnego 1 dodatkéw przystuguje rodzicom, jednemu z rodzicow,
opiekunowi prawnemu dziecka, opiekunowi faktycznemu dziecka albo osobie uczacej sie.
Zasitek rodzinny przystuguje do ukonczenia 21 roku zycia albo 24 roku zycia, jezeli
kontynuuje nauke wszkole lub w szkole wyzszej i legitymuje sie orzeczeniem o
umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetlnosprawnosci. Kryterium dochodowe
uprawniajace do przyznania zasitku rodzinnego to: 674,00zt i 764,00zt w przypadku
wychowywania dziecka niepetnosprawnego.

Wysokos¢ zasitku rodzinnego w 2025 r. wynosi miesiecznie:

1) 95,00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia;
2) 124,00 zi na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia;
3) 135,00 zi na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

Liczba Swiadczen 1743, kwota wyplaconych swiadczen — 190.577,94 zl.

Do zasilku rodzinnego przysluguja dodatki z tytulu:

1) urodzenia dziecka - 1 000,00 zi,

2) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego — 400,00 zl,
3) samotnego wychowywania dziecka 193,00 zt lub 273,00 zt (w przypadku orzeczenia),
4) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego 0-5lat — 90,00 zt, 5-24 lat — 110,00 zl
5) rozpoczecia roku szkolnego — 100,00 zi,
6) podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania — 69,00 zl

dojazdy, 113,00 zt — zamieszkanie w miejscowosci, gdzie jest szkola,

7) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 95, 00 zl

12. Dodatek z tytufu urodzenia dziecka

Wyptacany jednorazowo w wysokosci 1 000,00zt, kiedy dochod nie przekracza
kryterrum dochodowego wraz z zasadg ,,zt za zI”” (odpowiednio pomniejszony w stosunku do
uzyskiwanego dochodu na osob¢ w rodzinie) w terminie do ukonczenia przez dziecko
pierwszego roku zycia.



Liczba swiadczen 2, kwota wyplaconych swiadczen 2.000,00z1.

Dodatek =z ftytulu opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego.

Dodatek przystuguje osobie uprawnione] do urlopu wychowawczego. Okres wyplaty
dodatku nie moze by¢ dluzszy niz 24 miesigce kalendarzowe lub 36 miesigcy
kalendarzowych, jezeli uprawniony sprawuje opieke nad wyzej niz jednym dzieckiem
urodzonym podczas jednego porodu albo 72 miesigce kalendarzowe, jezeli sprawuje opieke
nad dzieckiem niepetnosprawnym.

Liczba swiadczen - 0, kwota wyplaconych swiadczen - 0,00zl

Dodatek z tytulfu samotnego wychowywania dziecka

Przystuguje osobie samotnie wychowujacej dziecko, tj. pannie, kawalerowi, osobie
pozostajace] w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobie rozwiedzione;,
wdowie, wdowcowi, jezeli nie zostato zasadzone Swiadczenie alimentacyjne na rzecz dziecka
drugiego z rodzicow dziecka poniewaz: 1. Drugi z rodzicow dziecka nie zyje, 2. Ojciec
dziecka jest nieznany, 3. Powodztwo o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z
rodzicow zostato oddalone.

Dodatek przyshuguje w wysokosci 193,00 zt na dziecko, nie wiecej jednak niz 386.00
7t na wszystkie dzieci. W przypadku dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem
niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, kwote dodatku
zwieksza si¢ 0 80,00 zt, nie wiecej jednak niz o 160,00 zt na wszystkie dzieci.

Liczba $wiadczen - 0, kwota wyplaconych swiadczen - 0,00 zL

Dodatek z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka

niepefnosprawnego

Dodatek przyshiguje na pokrycie zwigkszonych wydatkow zwigzanych z rehabilitacja
lub ksztalceniem dziecka. Wysokos¢ dodatku uzalezniona jest od wieku dziecka. Przystuguje
w wysokosci 90,00 zt miesigeznie na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku Zycla, a na
dziecko w wieku powyzej 5 raku zycia do ukonczenia 24 roku zycia 110,00zt.
Liczba §wiadczen 158, kwota wyplaconych §wiadezen 15.669,62zl.

Dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego

Celem tego $wiadczenia jest czgéciowe pokrycie wydatkow zwiagzanych z
rozpoczeciem nowego roku szkolnego albo rocznego przygotowania przedszkolnego.
Dodatek wyplacany jest jednorazowo. Jego wysokos¢ to 100,00zt na kazde dziecko, a w



mechanizmie "zt za zI" w odpowiednio nizszej kwocie w zaleznosci od dochodu na osobe w

rodzinie.
Liczba Swiadczen 295, kwota wyplaconych swiadezen 10.558,35zl.

Dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole
poza miefjscem zamieszkania

Dodatek przystuguje na pokrycie wydatkéw zwiagzanych z podjeciem nauki w szkole
poza miejscem zamieszkania.
W okresie od 01.01.20235r. do 31.12.2025r. wyplacono 462 swiadczen na kwote 29.478,14

zl.

Dodatek =z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie
wielodzietnej

Dodatek przystuguje w wysokosci 95,00.zt miesigcznie na trzecie i na nastepne dzieci
uprawnione do zasitku rodzinnego.
Liczba Swiadczen 461, kwota wyplaconych swiadczen 37.863,35z1.

SWIADCZENIA OPIEKUNCZE

Zasifek pielegnacyjny

Swiadczenie to przyznaje sie w celu czesciowego pokrycia wydatkéw wynikajacych
z koniecznosci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki i pomocy innej osoby w zwiazku
z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji. Zasitek pielegnacyjny przyshuguje:

. niepeinosprawnemu dziecku do 16 roku zycia, jezeli posiada orzeczenie o
niepelnosprawnosci.

[I. osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym
stopniu niepefnosprawnosci, jezeli niepelnosprawnosé powstala w wieku do ukonczenia 21
roku zycia,

[11. osobie, ktora ukonczyta 75 lat.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje w wysokosei 215,84 zI miesiecznie.

Liczba swiadczen 1727 kwota wyplaconych swiadczen 372.756,00 zi.

Swiadczenie pielegnacyjne (niezalezne od dochodu)

Swiadczenie pielggnacyjne w celu sprawowania opieki nad osoba w wieku do ukonczenia 18.
roku zycia legitymujgca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo
orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci stalej lub



dhugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz Koniecznosci statego wspoétudzialu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukac)l.

Od 1 stycznia 2017 roku $wiadczenie pielegnacyjne podlega waloryzacji, czyli corocznemu
wzrostowi o procentowy wskaznik, o jaki zwigksza¢ si¢ bedzie minimalne wynagrodzenie za
prace.

0Od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. wysokos¢ swiadczenia wynosita 3.287,00z1.

Liczba swiadczen 591, kwota wyptaconych swiadczen 1.969.507,00zt.

Jednorazowe swiadczenie z tytufu urodzenia dziecka(
becikowe - uzaleznione od dochodu)

Z tytulu urodzenia sie zywego dziecka przyznaje si¢ jednorazowe swiadczenie w
wysokosci 1.000,00zt na jedno dziecko. Swiadczenie przystuguje ojcu lub matce albo
opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu niezaleznie od ich dochodow.

Whniosek o wyplate swiadczenia sklada si¢ w terminie 12 miesi¢cy od dnia narodzin
dziecka, a w przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objetego prawng opieka faktyczng albo
dziecka przysposobionego — w terminie 12 miesi¢cy od dnia objgcia dziecka opieka albo
przysposobienia nie pozniej niz do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia. Kryterium
dochodowe na osobe wynosi 1.922,00zt
W okresie od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. wyplacono 9 $swiadczen na kwotg 9.000,00 zl.

Swiadczenie rodzicielskie (niezalezne od dochodu) w wys.
1.000,00=z1.

Od stycznia 2016r. realizowane jest swiadczenie rodzicielskie. Swiadczenie rodzicielskie
przyshuguje osobom, ktére urodzity dziecko, a ktore nie otrzymuja zasilku

macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego. Uprawnieni do pobierania tego
éwiadczenia sa wiec miedzy innymi: bezrobotni (niezaleznie od rejestracji lub nie w urzedzie
pracy), studenci, a takze wykonujgcy prac¢ na podstawie umow cywilnoprawnych. Takze
osoby zatrudnione lub prowadzace pozarolniczg dzialalnosc gospodarcza, jesli nie bedg
pobieraty zasitku macierzynskiego beda mogty ubiegac si¢ 0 $wiadczenie rodzicielskie.

W okresie od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. wyplacono 83 $wiadczen na kwote 77.181,00z1.

Swiadczenie za Zyciem (niezalezne od dochodu)

Jednorazowe $wiadczenie z tytutu urodzenia zywego dziecka z cigzkim 1 nieodwracalnym
uposledzeniem albo nieuleczalng choroba zagrazajaca zyciu przyznawane na podstawie
zmiany do ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,.Za Zyciem™
(Dz. U. 2023 1. poz.1923); Z tytutu urodzenia si¢ dziecka, u ktorego zdiagnozowano ciezkie
i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalna chorobg zagrazajaca jego zyciu, ktore



powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, przyznaje si¢, na to

dziecko, jednorazowe swiadczenie w wysokosci 4000zt
Jednorazowe $wiadczenie przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo
opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochod.

Jednorazowe swiadczenie przystuguje osobom uprawnionym do swiadczen opieki zdrowotne;
na podstawie przepisOw o koordynacji w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U. z
2016 r. poz. 1973 1 1807). Cigzkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajaca zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2-4, stwierdza w zaswiadczeniu lekarz ubezpieczenia
zdrowotnego, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych, posiadajacy specjalizacje II stopnia lub
tytut specjalisty w dziedzinie: potoznictwa 1 ginekologii, perinatologii lub neonatologii.
Jednorazowe swiadczenie przystuguje, jezeli kobieta pozostawata pod opieka medyczng nie
pozniej niz od 10 tygodnia cigzy do porodu. Pozostawanie pod opieka medyczna potwierdza
sie zaswiadczeniem lekarskim lub zaswiadczeniem wystawionym przez polozna.

W okresie od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. przyznano 2 prawa do w/w Swiadczenia w

kwocie 8.000,00z1.

Skiadki na ubezpieczenie emerytalno - renfowe

Sktadki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe oplacane za osoby uprawnione do
swiadczenia pielegnacyjnego.
Suma odprowadzonych skladek w okresie od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. wyniosla
207.419,00z1.

Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne - rozdz. 85213

Suma odprowadzonych skladek w okresie od 01.01.2025r. do 31.12.2025r. wyniosla
36.683,00zl.

SWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.
U. z2023r. poz. 1993 ze zm.) okresla zasady postgpowania wobec oséb zobowiazanych do
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego na podstawie tytulu wykonawczego, jezeli
egzekucja prowadzona przez komornika jest bezskuteczna oraz zasady postepowania w
sprawach przyznania i wyptacania $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego.



Fundusz alimentacyjny przystuguje osobie uprawnione] do swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego na podstawie tytulu wykonawczego, ktorego egzekucja jest bezskuteczna.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshuguja osobie uprawnionej do
ukonczenia przez nia 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy sie w szkole lub szkole

wyzsze] do ukonczenia przez nig 25 roku zycia albo w przypadku posiadania orzeczenia o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bezterminowo.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja, jezeli dochéd rodziny w
przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 1200,00zt. Swiadczenie przystuguje w
wysokosci biezaco ustalonych alimentow, jednakze nie wyzej niz 500,00 zi.

W okresie od 01.01.2025r do 31.12.2025r. wyplacono 160 swiadczenia na kwote
83.059,82zl.

Kwota odzyskanych srodkéw w toku prowadzonych postepowan wyniosta 63.581,21z1. od
dhuznikow z tytutu FA.

SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE

Z dniem 1 kwietnia 2016r. weszla w zycie ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U z 2022 poz. 1577 ze zm.)

7Z dniem 1 stycznia 2022r. wnioski przyjmuje i realizuje ZUS. Osrodek nadal realizuje
i wyplaca $wiadczenia ,,500+” zwiazane z koordynacja systemu zabezpieczen spolecznych.

Liczba $wiadczen wychowawczych wyplaconych w ramach koordynacji systemu
zabezpieczen spolecznych na podstawie decyzji /informacji Wojewody Wielkopolskiego 1
Wojta Gminy Kaweczyn — BRAK.

CZYSTE POWIETRZE - ZASWIADCZENIA

W zwiazku z opublikowanym Rozporzadzeniem Ministra Klimatu z dnia 2
pazdziernika 2020 r. w sprawie okre$lenia wzoru zgdania wydania zaswiadczenia
o wysokoséci przecietnego miesiecznego dochodu przypadajgcego na jednego
czlonka gospodarstwa domowego osoby fizycznej oraz wzoru tego
zadwiadczenia Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w
Kaweczynie wydaje zaswiadczenia o dochodzie konieczne do zlozenia wniosku o dotacj¢

,» Czyste powietrze ".

W 2025r. wydano 40 zaswiadczen.



Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa
2021-2027 Podprogram 2024 wspoifinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaweczynie przy wspolpracy z Bankiem

Zywnosci w Koninie realizowat: :
Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021-2027 Podprogram 2024
wspoéffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

Celem programu bylo zapewnienie najubozszym mieszkancom pomocy zywnosciowe] oraz
uczestnictwa w dzialaniach towarzyszacych .

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej pelni role organizacji o zasiggu lokalnym, czyli
przyjmuje wnioski, kwalifikuje osoby do przyznania pomocy zgodnie z wytycznymi, wydaje
zywnos$¢, prowadzi ewidencje wydanych produktow oraz sporzadza sprawozdania do Banku
Zywnosci w Koninie.

Pomocg zywnosciowa objeto 176 rodzin ( w tym 446 osob )znajdujacych sie w
trudnej sytuacji zyciowe;.

Wydano 16744 kg zywnosci o wartosci 117.633,2071

PROGRAM "ASYSTENT OSOBISTY OSOBY
NIEPELNOSPRAWNEJ"”- EDYCJA 2025

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaweczynie realizowat program Ministra
Rodziny Pracy 1 Polityki Spotecznej © Asystent osobisty osoby z niepetlnosprawnoscia ,, —
edycja 2025 finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego
Przedmiotem programu asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej, jest pomoc
uczestnikom Programu w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz w funkcjonowaniu w
zyciu spolecznym.

Glownym celem Programu bylo wprowadzenie uslugi asystenta jako formy
ogolnodostepnego wsparcia dla:

a) o0sOb niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 1. o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych albo
orzeczenie rownowazne do wyzej wymienionego,

Program zapewnial:
I) mozliwosc skorzystania przez osoby niepelnosprawne z pomocy asystenta przy wykonywaniu
codziennych czynnosci i funkcjonowaniu w zyciu spofecznym:;
2) ograniczenie skutkow niepetnosprawnosci oraz stymulowanie osoby niepemosprawnej do

podejmowania aktywnosci i umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego zycia;



3) przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ oraz wykluczeniu
spotecznemu  0sOb  niepelnosprawnych, umozliwienie osobom  niepetnosprawnym
uczestnictwa w zyciu lokalnej spoltecznosci np. poprzez udzial w wydarzeniach spotecznych,
kulturalnych, rozrywkowych czy tez sportowych:

/. pomocy asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej skorzystalo 9 osob dorostych.

Wysokos¢ przyznanych srodkow finansowych z Funduszu Solidarnociowego —
137.530,00

Punkt konsultacyjny dla oséb uzaleznionych |
wspotuzaleznionych w Kowalach Panskich

W budynku po byltym Osrodku Zdrowia funkcjonuje punkt konsultacyjny.

Diagnozowanie i motywowanie do podjecia terapii uzaleznien odbywa sig

w kazdy pierwszy i trzeci wtorek miesigca oraz kazdy ostatni poniedziatek danego
miesiaca

Ze wsparcia moga korzystac:
e 0soby uzaleznione
e o0soby wspoétuzaleznione

Punk Konsultacyjny funkcjonuje w ramach Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

Poradnictwo i wsparcie psychologiczne dla mieszkancow
Gminy Kaweczyn

W ramach dziatalnosci Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w
Gminie Kaweczyn , w Punkcie Konsultacyjnym w Kowalach Panskich zatrudniony zostal
psycholog na potrzeby mieszkancow gminy. Psycholog dostepny jest w kazdg pierwsza 1
ostatnig $rode miesigca.



PODSUMOWANIE

Glownym celem pracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kaweczynie jest
wspieranie 0sOb 1 rodzin w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one
w stanie pokonac samodzielnie , wykorzystujagc przy tym wiasne uprawnienia, zasoby 1
mozliwoscl. Dziatania Osrodka ukierunkowane sg na poprawe jakosci zycia mieszkancow
gminy oraz wzmacnianie ich samodzielnosci 1 aktywnosci spoteczne;.

Analiza danych za rok 2025 wskazuje, , 1z najczescie] wystepujgcymi przyczynami
trudnej sytuacji zyciowej 0sob 1 rodzin, a jednoczesnie powodami ubiegania si¢ 0 pomoc
finansowa w minionym roku byta niepetnosprawnos¢ , dlugotrwata choroba, bezradno$¢ w
sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego szczegdlnie
w rodzinach niepeinych i wielodzietnych.

Wobec zroznicowanych potrzeb osdb i rodzin objetych wsparciem, Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kaweczynie realizowat swoje zadania poprzez udzielanie pomocy
zarowno w formie materialnej, jak i niematerialnej. Szczegdlne znaczenie miato prowadzenie
pracy socjalnej z osobami i rodzinami, ukierunkowanej na indywidualne rozpoznanie
potrzeb, wzmacnianie zasobow wifasnych oraz motywowanie do podejmowania dziatan
zmierzajacych do poprawy sytuacji zyciowej i spofecznej.

Nalezy podkresli¢, iz dziatania o charakterze pozamaterialnym, mimo ze niezwykle
istotne, nie sg w stanie w petni zastgpi¢ pomocy finansowej. Osobom i rodzinom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej w pierwszej kolejnosci zapewniano wsparcie
finansowe umozliwiajace zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych, stosownie do
obowigzujacych kryteriow dochodowych.

Podejmowane dziatania oraz planowane kierunki dziatat Gminnego O$rodka
Pomocy Spotecznej zmierzajg nie tylko do instytucji wyptacajgcej $wiadczenia , lecz staja sie
istotnym elementem lokalnej polityki spotecznej. Koncentruja sie na dziataniach
profilaktycznych, aktywizujacych oraz wspierajgcych .

Skuteczna realizacja zadan Osrodka nie bytaby mozliwa bez $cistej i systematycznej
wspotpracy z innymi instytucjami dziatajgcymi na terenie gminy, w szczegélnosci z
samorzgdem terytorialnym, podmiotami ochrony zdrowia, Policja, placéwkami odwiatowymi
oraz organizacjami dziatajacymi w obszarze polityki spotecznej. Wspdtpraca ta stanowi
podstawe skutecznego udzielania pomocy oraz wdrazania aktywnej polityki spotecznej na
rzecz mieszkancow Gminy Kaweczyn.



Gtowne kierunki dziatania:

- wsparcie rodzin niewydolnych wychowawczo poprzez kontynuacje dziatan asystenta rodziny
i przeciwdziatanie umieszczaniu dzieci w pieczy zastepcze).

- dalszy rozwoj dziatan ukierunkowanych na pomoc rodzinie , szczegolnie w sytuacji
przemocy w rodzinie oraz problemow opiekunczo-wychowawczych.

- koniecznos¢ udzielania pomocy osobom starszym, chorym, niepetnosprawnym poprzez
zapewnienie opieki w srodowisku zamieszkania — rozwoj ustug opiekunczych, rozwoj
asystentury osob z niepetnosprawnoscig oraz opieki wytchnieniowe;j .

- rozwoj specjalistycznych ustug opiekunczych w szczegolnosci dla dzieci z
niepetnosprawnoscia.

- realizacja ustaw dotyczacych swiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego .

- wspétpraca z Bankiem Zywnosci w Koninie w ramach Programu Operacyjngo Pomoc
Zywnosciowa dla oséb najbardziej potrzebujacych.

- aktywne dziatanie Zespotu Interdyscyplinarnego, ktory koordynuje wsparcie dla rodzin i
0osob w trudnej sytuacji, zapewniajac kompleksowag pomoc.

- podnoszenie profesjonalizmu pracownikow pomocy spotecznej

- Realizacja programow zewnetrznych

Dziatania realizowane przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kawegczynie
odnosza sie m.in. do celdw wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych.

Rok 2026 bedzie dla Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej kontynuacjg
realizowanych zadan i prowadzonych dziatan wynikajacych z ustaw, przyjetych programow, a
takze podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania problemow spotecznych.

Jolanta Krawczyk
Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kaweczynie



